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Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim druStvima i ¢lanka 9. i 10. Statuta SLATINSKA BANKA d.d., Uprava
trgovackog drustva SLATINSKA BANKA d.d., sa sjedistem u Slatini, Vladimira Nazora 2, OIB: 42252496579 (u
daljnjem tekstu: Banka), dana 18.05.2021. godine donijela je odluku o sazivanju Glavne skupstine Banke te ovime
dionicare Banke poziva na

GLAVNU SKUPSTINU

SLATINSKA BANKA d.d., sa sjedistem u Slatini, Vladimira Nazora 2, OIB: 42252496579

koja ¢e se odrZati 28. lipnja 2021. godine u 12:00 sati, u sjedistu Banke u Slatini, Vladimira Nazora 2, sa
sljede¢im dnevnim redom i prijedlozima odluka:

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne Skupstine Banke, utvrdivanje broja nazoc¢nih i zastupanih dionicara;

2. Godidnje izvjeS¢e Uprave Banke o poslovanju Banke u 2020. godini;

3. lzvjeS¢e Nadzornog odbora Banke o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2020. godini;

4. Godidnji financijski izvjestaji i izvjestaj neovisne revizije za 2020. godinu ispitani od strane Uprave i

9.

10.
11.

12.

Nadzornog odbora Banke, i s tim u svezi donosenje:

a) Oduke o upotrebi dobiti Banke ostvarene u 2020. godini,

b) Odluke o davanju razrjesnice ¢lanovima Uprave Banke za poslovnu 2020. godinu,

¢) Odluke o davanju razrjesnice ¢lanovima Nadzornog odbora Banke za poslovnu 2020. godinu;

Odluka o izboru revizora Banke za poslovnu 2021. godinu;

Odluka o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke za 2020. godinu temeljem redovne godisnje
procjene primjerenosti;

Odluka o odobrenju izvje$¢a o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora Banke za 2019. godinu s
izvje$¢em neovisnog revizora;

Odluka o odobrenju izvjeS¢a o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora Banke za 2020. godinu s
izvjeS¢em neovisnog revizora;

Odluka o utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora Banke;

Odluka o odobrenju Politike primitaka Banke s prilozima;

DonoSenje Politike o ciljanoj strukturi, promicanju raznolikosti te uvjetima i postupku procjene primjerenosti
¢lanova Nadzornog odbora Banke;

Odluka o izmjeni Statuta.

Prijedlozi odluka:

Ad.2.
Uprava i Nadzorni odbor Banke predlaZzu Glavnoj skupstini Banke donosenje sljedede:

Banka upisana u registar trgovatkog suda u Bjelovaru pod MBS: O10000576, Statisti&ki broj. 3999092; OIB: 422524946579, Temeini kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplac¢en je ucijelostl
i podijelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié
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ODLUKE
o prihvadanju godisnjeg lzvjes¢a Uprave Banke o poslovanju Banke u 2020. godini

Prihvaca se godisnje IzvjeSée Uprave Banke o poslovanju Banke u 2020. godini.

Ad.3.

IzvjeSce koje Nadzorni odbor podnosi Glavnoj skupstini:

1ZVJESCE
o obavljenom nadzoru vodenja poslova SLATINSKE BANKE d.d. u 2020. godini

Nadzorni odbor SLATINSKA BANKA d.d. (u daljnjem tekstu: Banka) je u 2020. godini svoje poslove obavljao

u slijede¢em sastavu:

U periodu od 01.01.2020. do 29.05.2020. godine Nadzorni odbor obavlja svoje poslove u sastavu od
Cetiri ¢lana:

RuZica Vadic, predsjednica

Krunoslav Lisjak, zamjenik predsjednice

Sre¢ko Vukic, ¢lan

Dusan Banovié, ¢lan

Dana 29.05.2020. gospodin Krunoslav Lisjak je dao ostavku.

U periodu od 30.05.2020. do 25.08.2020. godine Nadzorni odbor obavlja svoje poslove u sastavu od tri
¢lana:

RuZica Vadi¢, predsjednica

Dusan Banovi¢, u periodu od 01.01.2020. godine do 09.06.2020. godine ¢lan; u periodu od 10.06.2020.

do 24.09.2020. zamjenik predsjednice Nadzornog odbora
Srecko Vukig, ¢lan

Dana 26.08.2020. u Nadzorni odbor imenovan je gospodin Domagoj Karacié.

U periodu od 26.08.2020. do 22.09.2020. Nadzorni odbor svoje poslove obavlja u sastavu od &etiri ¢lana
i to:

RuZica Vadi¢, predsjednica

Dusan Banovi¢, zamjenik predsjednice Nadzornog odbora

Banka upisana u registar trgovatkeg suda u Bjelovaru pod MBS: 01000 0574. Statisticki broj: 3999092; OIB: 42252494 579. Temel:ni kapitat Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna upla¢an Je ucijelost]
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- Srecko Vukic, ¢lan
- Domagoj Karaci¢, ¢lan

Gospoda Ruzica Vadic¢ dala je ostavku dana 22.09.2020. godine.
U periodu od 23.09.2020. pa nadalje Nadzorni odbor svoje poslove obavlja u sastavu od tri ¢lana
- Dusan Banovi¢, predsjednik Nadzornog odbora u razdoblju od 25.09.2020. pa nadalje
- Srecko Vuki¢, zamjenik predsjednika Nadzornog odbora u razdoblju od 25.09.2020. pa nadalje
- Domagoj Karaci¢, ¢lan

U nastavku je i pregled rada Nadzornog odbora po ¢lanovima i razdobljima njihovog sudjelovanja u radu
Nadzornog odbora:

- RuZica Vadi¢ predsjednica Nadzornog odbora u razdoblju od 01.01.2020. godine do 22.09.2020. godine; (dala
ostavku 22.09.2020.)

- Krunoslav Lisjak zamijenik predsjednice Nadzornog odbora u razdoblju od 01.01.2020. godine do 29.05.2020.
godine; (dao ostavku 29.05.2020.)

- Dusan Banovi¢ ¢lan Nadzornog odbora u razdoblju od 01.01.2020. godine do 09.06.2020. godine; zamjenik
predsjednice Nadzornog odbora u razdoblju od 10.06.2020. do 24.09.2020. godine; predsjednik Nadzornog
odbora u razdoblju od 25.09.2020. do 31.12.2020. godine

- Srec¢ko Vuki¢ ¢lan Nadzornog odbora u razdoblju od 01.01.2020. godine do 24.09.2020. godine; zamjenik
predsjednika Nadzornog odbora u razdoblju od 25.09.2020. do 31.12.2020. godine

- Domagoj Karaci¢ ¢lan Nadzornog odbora u razdoblju od 26.08.2020. godine do 31.12.2020. godine

U provodenju funkcije nadzora nad vodenjem poslova Banke, Nadzorni odbor je tijekom 2020. godine odrZavao
redovne sjednice na kojima su razmatrana izvje3¢a i informacije Uprave Banke. Po potrebi, a sukladno Poslovniku
o radu Nadzornog odbora odredene odluke su se donosile i korespondentnim putem.

Na sjednicama se posebice raspravljalo o sljede¢em:

- poslovnoj politici Banke Sto je podrazumijevalo operativni i strateski plan poslovanja Banke;

- procjeni i kontroli upravljanja rizicima u Banci sukladno usvojenim procedurama;

- ostvarenju rezultata poslovanja (analiza ostvarenja planiranih veli¢ina bilance — izvora i plasmana kao i
ostvarenje rezultata poslovanja);

- uvodenju novih proizvoda i usluga, daljnji razvoj lehniCke i kadrovske osposobljenosti Banke, po&tivanje
zakonskih propisa;

- rjeSavanju naplate trazbina s oteZzanom naplatom i utuZenih traZbina;

- usvajanju ili izmjenama internih akata Banke;

- pracenjuiizvjeSéivanju o ucincima pandemije koronavirusa i mjera za pomo¢; COVID 19, te Okruznicama
HNB-a u svezi s pandemijom COVID-19 u kontekstu objavljenih dokumenata Europskog nadzornog tijela

Banka upisana u registar trgovatkog suda u Blelovaru pod MBS: 01000 0576. Statisticki broj: 3999092; OIB: 42252496579 Tema!'ni kapital Banke u iznosu od 91.897200,00 kuna upladen ja ucijelostl
ipodieljen na 918.972 redovne dionice, svaka nomInalnevrijednostl od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopila3 (predsjednik), M. Prsialo, O. Klesinger. Predsje dnlk Nadzarnog odbora: D. Banovié.
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za bankarstvo i Europskog nadzornog tijela za bankarstvo i Europske srediSnje banke, kojim su
dostavljena supervizorska oCekivanja i preporuke;
- kao i drugim pitanjima vezanim za poslovanje Banke.

U 2020. godini bilo je ukupno 70 sjednica Nadzornog odbora. Od toga 9 fizickih sjednica i 61 korespondentna.
Na sjednicama Nadzornog odbora sudjelovali su svi ¢lanovi Nadzornog odbora (koji su u tom trenutku bili u
sastavu NO).

Clanovi Uprave Banke redovito su bili nazo¢ni na sjednicama Nadzornog odbora.

U 2020. godini Uprava djeluje u sastavu:
- Andrej Kopilas, predsjednik Uprave,
- Marin Prskalo, ¢lan Uprave,
- Oliver Klesinger, ¢lan Uprave.

Odbor za procjenu primjerenosti ¢lanova Uprave Banke, Nadzornog odbora Banke i klju¢nih funkcija u Banci u
2020. godini provodio je procjene primjerenosti sukladno zakonu i internim aktima Banke.

Sukladno zakonskoj obvezi, Nadzorni odbor Banke u 2020. godini sudjelovao je u postupku redovne procjene
primjerenosti ¢lanova Uprave Banke i osoba odgovornih za rad kontrolnih funkcija u Banci te procjeni
primjerenosti kandidata za ¢lana Uprave Banke.

Na osnovu rezultata procjene primjerenosti koju je proveo Odbor za primjerenost, Nadzorni je odbor ocijenio
da su svi €lanovi Uprave Banke, primjereni za obavljanje svoje funkcije te da Uprava kao cjelina ima potrebna
struéna znanja, sposobnosti i iskustva koja omogucuju neovisno i samostalno vodenje poslova Banke, uz
razumijevanje njenih poslova i zna&ajnih rizika.

Nadzorni odbor je davao zaduZenja Upravi Banke da se otklone odredeni nedostaci koji su primije¢eni u njezinom
poslovanju od strane Unutarnje revizije i Odbora za rizike i reviziju prilikom kontrola odredenih segmenata
poslovanja Banke, a davao je i odredene prijedloge za poboljSanje poslovanja Banke, narocito na potrebu
rjeSavanja loSih nenaplaéenih plasmana.

Nadzorni odbor i Odbor za rizike i reviziju su u izvjestajnom razdoblju zaprimali i razmatrali Izvje$¢a kontrolnih
funkcija (unutarnja revizija, pracenje uskladenosti i kontrola rizika) o ¢emu su donosili valjane odluke. Sukladno
zakonskoj obvezi, na sjednicama su bile nazocne i osobe odgovorne za rad pojedinih kontrolnih funkcija.

Banka upisana u registar trgovatkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576, Statisti€ki broj: 3999092; O1B: 42252496579. Temelini kapital Banke u znosu od 91.897200,00 kuna uplacen je ucijelosti
i pedijelien na 918.972 redovne dionice, svakanominalnevrijednostl od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopilas (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Pradsjednik Nadzornog odbora: D. Banovi¢
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Po ocjeni Nadzornog odbora, Uprava Banke je potpuno, istinito i pravovremeno izvjestavala Nadzorni odbor o
stanju u Banci, kao i o pojedinim poduzetim poslovima i radnjama koje mogu utjecati na poloZzaj i poslovanje
Banke.

Pravovremenim i istinitim izvjeS¢ivanjem od strane Uprave Banke, ¢lanovi Nadzornog odbora Banke upoznati
su sa poloZajem i stanjem Banke na hrvatskom financijskom trZidtu.

Nadzorni odbor je raspravljao na svojim sjednicama o ostvarenim mjese¢nim rezultatima poslovanja Banke, o
ostvarenju postavljenih planova (izvori i plasmani), kao i o profitabilnosti poslovanja Banke na mjese¢nom nivou
(kamatna mariZa, politika kamatnih stopa aktivnih i pasivnih).

Na sjednicama Nadzornog odbora se raspravljalo i o ostvarenju godi$njih planova izvora i plasmana Banke kao i
ostvarenju godiSnjeg rezultata poslovanja Banke.

Nadzorni odbor je davao suglasnost na izvjes¢a Uprave Banke koja su mu bila prezentirana na sjednicama, a
zajedno s Odborom za rizike i reviziju razmatrao je i analizirao rad Unutarnje revizije, uskladenosti i kontrole
rizika (kontrolne funkcije).

Takoder, davao je suglasnost za godisnji plan rada kontroinih funkcija za 2020. godinu, kao i na osnovne
dokumente poslovanja koje donosi Uprava Banke: Plan poslovanja Banke za 2020. godinu, strategije i politike
preuzimanja rizika i upravljanja njima, strategije i postupke procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala te
ostale interne akte Banke. Takoder, Nadzorni odbor je sukladno Politici primitaka proveo analizu primitaka
radnika te utvrdio visinu ukupnih varijabilnih primitaka koja se moZe isplatiti za razdoblje 01.01.2020.-
31.12.2020. godine.

Nadzorni odbor davao je suglasnost na odluke Kreditnog odbora Banke o izloZenosti Banke prema
klijentima/grupama povezanih osoba, sukladno zakonu i Statutu Banke.

Nadzorni odbor je Upravi Banke u 2020. godini ukazivao na nedostatke i usmjeravao Upravu vezano uz aktivnosti

koje je nuZno poduzimati u cilju pobolj$anja poslovanja Banke.

Takoder, u 2020. godini Odbor za primjerenost proveo je procjenu primjerenosti kandidata za ¢lana Nadzornog
odbora. Na osnovu rezultata procjene primjerenosti koju je proveo Odbor za primjerenost, Odbor za
primjerenost ocijenio je da je kandidat za €lana, primjeren za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora.

Banka upisana u registar trgovatkeg suda u Bjelovaru pod MBS: 010000574, Statisti€ki broj: 3999092; OIB: 422524946579, Temel'ni kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplaéan je ucijelosti
i pedijelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopilas (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié
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Temeljem procjene znanja, sposobnosti i iskustva pojedinih ¢lanova Nadzornog odbora izvrienih od strane
Odbora za procjenu primjerenosti te imajuci u vidu sudjelovanje i rad na sjednicama Nadzornog odbora i
njegovih odbora, Nadzorni odbor ocjenjuje da su svi njegovi ¢lanovi pojedinacno i kao cjelina svojim
kompetencijama, iskustvom i zalaganjem, dali doprinos radu Nadzornog odbora i tako omogudili adekvatan i
cjelovit nadzor vodenja poslova Banke i ostvarivanje funkcije Nadzornog odbora u potpunosti.

Ujedno, 2020. godine na svojoj sjednici, Nadzorni odbor Banke je ispitao Godi3nja financijska izvje$¢a Banke i
konsolidirana financijska izvje$¢a za 2019. godinu, izvje$¢e o stanju Banke te prijedlog odluke o upotrebi dobiti
Banke ostvarene u 2019. koje mu je uputila Uprava Banke te Nadzorni odbor nije imao primjedaba na podnesena
izvjeS€a i utvrdio je da su Godisnja financijska izvje$¢a i konsolidirana financijska izvje$¢a Banke (racun dobiti i
gubitka, bilanca, izvjece o novéanom toku i biljeske uz financijska izvje$¢a) napravljena u skladu sa stanjem u
poslovnim knjigama, te da pokazuju ispravno imovinsko i poslovno stanje Banke, 3to je potvrdio i vanjski revizor
FACT revizija d.o.0., Zagreb, koji je obavljao reviziju financijskih izvje$¢a za 2019. godinu.

Slijedom svega naprijed navedenog, a sukladno zakonskoj obvezi, Nadzorni odbor Banke je ispitao i Godisnja
financijska izvje3¢a Banke za 2020. godinu, izvje$¢e o stanju Banke te prijedlog odluke o upotrebi dobiti Banke
ostvarene u 2020. koje mu je uputila Uprava Banke. Nadzorni odbor nije imao primjedaba na podnesena izvje$¢a
i utvrdio je da su Godisnja financijska izvje$¢a (racun dobiti i gubitka, bilanca, izvjetaj o novéanim tokovima,
izvjestaj o promjenama kapitala i biljeske uz financijska izvje3¢a) napravijena u skladu sa stanjem u poslovnim
knjigama, te da pokazuju ispravno imovinsko i poslovno stanje Banke, $to je potvrdio i vanjski revizor FACT
revizija d.o.o., Zagreb, koji je obavljao reviziju financijskih izvje$¢a za 2020. godinu. Davanjem suglasnosti
Nadzornog odbora Godi3nja financijska izvjeS¢a Banke za 2020. godinu, utvrdena su od strane Uprave i
Nadzornog odbora Banke.

Nadzorni odbor prihvatio je izvjeS¢e Uprave o stanju Banke i suglasio se da se ostvarena dobit Banke u 2020.
godini u iznosu od 1.355.764,37 kuna rasporedi u zadrzanu dobit.

Slijedom iznijetoga, Nadzorni odbor Banke predlaze Glavnoj skupstini da primi na znanje Godisnja financijska
izvjeS¢a Banke za 2020. godinu, kao i izvje$¢e Uprave Banke o stanju Banke, te da sukladno tome donese odluku
o davanju razrje3nice ¢lanovima Uprave i Nadzornog odbora Banke za poslovnu 2020. godinu i odluku o upotrebi
dobiti prema prijedlogu Uprave Banke.

Nadzorni odbor Banke je kontinuirano vrsio nadzor nad poslovanjem Banke, te je po njegovoj ocjeni poslovanje
Banke u 2020. godini bilo u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Banke, te odlukama Glavne skupstine.

Banka upisana u registar trgovatkog suda U Blelovaru pod MBS: 010000576, Startistigkl brof 3999092; OIB: 42252496579, Temelini kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna uplacen Je ucljelost
ipadijelien na 918 972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednostt od 100,00 kuna po dionicl. Uprava Banke:A. Kopllas (predsjednik), M. Prskalo, O- Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié.
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Nadzorni odbor Banke podnosi ovo IzvjeS¢e Glavnoj Skupstini Banke i predlaze Glavnoj skupstini Banke da

prihvati ovo izvjesce.

Nadzorni odbor Banke predlaZe Glavnoj skupstini Banke dono$enje sljedeée:
ODLUKE
o prihvacanju lzvjeS¢a Nadzornog odbora Banke o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2020.

godini

Prihvaca se lzvjeS¢e Nadzornog odbora Banke o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2020. godini.

Ad. 4.
Uprava i Nadzorni odbor Banke predlazu Glavnoj skupstini Banke dono3enje sljededih odluka:

a)
ODLUKE
o upotrebi dobiti Banke ostvarene u 2020. godini

I Utvrduje se da je SLATINSKA BANKA d.d. u 2020. godini ostvarila dobit poslije oporezivanja u iznosu od
1.355.764,37 kuna.

1. Ostvarena dobit SLATINSKA BANKA d.d. utvrdena u tocki |. ove Odluke u iznosu od 1.355.764,37 kuna
rasporedit ¢e se u cijelosti u zadrZanu dobit.

lll.  Ova Odiuka stupa na snagu danom donosenja.

b) ODLUKE |
o davanju razrjesnice ¢lanovima Uprave Banke za poslovnu 2020. godinu

I Utvrduje se da je Uprava SLA [ INSKA BANKA d.d. upravljala 1 vodila Banku u skladu sa zakonom i Statutom

Banke, pa se temeljem navedenog ¢lanovima Uprave Banke daje razrje$nica za poslovnu 2020. godinu.
Il Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

c) ODLUKE

Banka upisana u registar trgovagkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576. Statistickl broj: 3999092; O1B: 42252496579. Temel:ni kapital Banks u znosu od 91.897.200,00 kuna upladen je ucljelostl
I pedijeljen na 918.972 redovne dionlce, svaka nominainevrljednostl od 100,00 kuna po dionicl. Uprava Banke:A. Kopilag (predsjpdnik), M. Prsialo, O. KlesInger. Predsjednik Nadzaornog odbora: D. Banovié.
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o davanju razrjes$nice ¢lanovima Nadzornog odbora Banke za poslovnu 2020. godinu

I Utvrduje se da je Nadzorni odbor SLATINSKA BANKA d.d. obavljao svoje funkcije i nadzor poslovanja
Banke u skladu sa zakonom i Statutom Banke, pa se na temelju navedenog ¢lanovima Nadzornog odbora Banke
daje razrjesnica za poslovnu 2020. godinu.

Il. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ad. 5.

Nadzorni odbor Banke, u skladu s preporukom Odbora za rizike i reviziju Banke predlaze Glavnoj skupstini Banke
donosenje sljedece:
ODLUKE
0 imenovanju revizora Banke za poslovnu 2021. godinu

l. Za revizora financijskih izvjeStaja SLATINSKA BANKA d.d. za poslovnu 2021. godinu, imenuje se FACT
REVIZIJA d.0.0., Zagreb, Zadarska ulica 80, OIB: 66538066056.

Il. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad.6.
Uprava Banke predlaze Glavnoj skupstini Banke donosenje sljedece:

ODLUKE
o primjerenosti élanova Nadzornog odbora Banke

I Na temelju provedenog postupka redovne godisnje procjene primjerenosti za obavljanje funkcije ¢lana
Nadzornog odbora SLATINSKA BANKA d.d. i postupka procjene primjerenosti Nadzornog odbora u cjelini, a koji
je, u skladu sa Zakonom o kreditnim institucijama i relevantnim podzakonskim propisima, proveo Odbor za
primjerenost SLATINSKA BANKA d.d., ocjenjuje se | utvrduje da su:

- gospodin Dusan Banovi¢, predsjednik Nadzornog odbora,

- gospodin Srec¢ko Vuki¢, zamjenik Nadzornog odbora,

- gospodin Domagoj Karacic, ¢lan Nadzornog odbora
primjereni za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora Banke za 2020. godinu.

Banka upisana u registar trgovadkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000574. Statisti&ki broj: 3999092; OIB: 42252494579. Ternaljni kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna uplacen je ucljelosti
I podielien na 918,972 redovne dlonice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dlonicl. Uprave Banke: A. Koplla3 (predsjednik), M. Prskalo, O. Klasingar. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovic.
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. Ocjenjuje se | utvrduje da clanovi Nadzornog odbora zajedno odnosno kao cjelina imaju potrebna
stru¢na znanja, sposobnosti i iskustva koja omogucuju neovisno i samostalno nadziranje poslova Banke, uz
razumijevanje njenih poslova i znacajnih rizika.

M. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje:

U skladu sa Zakonom o kreditnim institucijama i Odlukom Hrvatske narodne banke o procjeni primjerenosti
predsjednika uprave, ¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja klju¢ne funkcije u kreditnoj instituciji,
kreditna institucija je duZna najmanje jednom godisnje provesti postupak redovne godidnje procjene
primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora, te najkasnije do 30. lipnja tekuée godine za prethodnu godinu, o
redovnoj procjeni primjerenosti obavijestiti Hrvatsku narodnu banku i dostaviti propisanu dokumentaciju. U
skladu s navedenom obvezom, Odbor za primjerenost Banke, proveo je postupak redovne godi$nje procjene
primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke te je ocijenjeno da su ¢lanovi Nadzornog odbora Banke
primjereni za obna3anje navedene funkcije. Na temelju prijedloga Odbora za primjerenost i prijedloga Uprave
Banke, uz ocitovanje Nadzornog odbora, Odluku o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke donosi
Glavna skupstina Banke.

Ad.7.

Na temelju clanka 11. Statuta SLATINSKA BANKA d.d. (dalje u tekstu: Banka) te €lanka 275. st. 1. to¢ka 3. Zakona
o trgovackim drudtvima, a u svezi s ¢lankom 276.a st.4. Zakona o trgovackim drudtvima, Uprava i Nadzorni odbor
predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece:

ODLUKE
0 odobrenju IzvjeS¢a o primicima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2019. godine s izvjes¢em neovisnog
revizora

I Odobrava se Izvje3ce o primicima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2019. godine (¢lanova Uprave i
Nadzornog odbora) s pripadajucim izvjeS¢em neovisnog revizora, koje prilozeno ovoj odluci &ini njezin sastavni
dio.

Il Odmah nakon dono3enja ove Odluke, Izvjeséa iz ¢lanka | ove Odluke, bit ¢e objavljena na internetskim
stranicama Banke na razdoblje od deset godina.

I Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Banka upisana u registar trgova¢kog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576, Statisticki broj: 3999092; OIB: 42252494579, Temalini kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna upladen je u cijelosti
ipadijellen na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Kopilad (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié
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Obrazlozenje:
Sukladno odredbi ¢lanka 272.r Zakona o trgovackim drudtvima (dalje u tekstu: ZTD), a koji je stupio na snagu
sredinom 2020. godine, Uprava i Nadzorni odbor duzni su jednom godinje sastaviti izvje3¢e o svim primicima
koje je Banka isplatila ¢lanovima Uprave i Nadzornog odbora tijekom posljednje poslovne godine. Predmetno
izvjeS¢e mora ispitati i revizor koji ispituje i godisnja financijska izvje$¢a Banke. lzvje$ce revizora prilaze se
izvje$¢u o primicima. Izvje$¢e o primicima zajedno s izvje$éem revizora, a sukladno odredbi ¢lanka 276.a st.4.
ZTD-a, odobrava Glavna skupstina Banke. Uprava i Nadzorni odbor Banke su sastavili lzvje$¢e o primicima za
2019. godinu, FACT revizija d.o.o. je kao revizor koji je ispitivao godi$nja financijska izvje$¢a Banke za 2019.
godinu, ispitao to lzvjed¢e o primicima te je sastavio neovisno izvjeée o tome da je lzvje$ée o primicima
sastavljeno u skladu sa zakonom. Izvje$ce revizora je sastavni dio Izvje$éa o primicima.

Ad.8.

Na temelju ¢lanka 11. Statuta SLATINSKA BANKA d.d. (dalje u tekstu: Banka) te ¢lanka 275. st. 1. tocka 3. Zakona
o trgovackim drustvima, a u svezi s ¢lankom 276.a st. 4. Zakona o trgovackim drudtvima, Uprava i Nadzorni odbor
predlaZzu Glavnoj skupstini Banke donosenje sijedece:

ODLUKE
o odobrenju lzvje3¢a o primicima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2020. godine s pripadajucim izvjeséem
neovisnog revizora

I Odobrava se IzvjeSce o primicima za godinu koja je zavr3ila 31. prosinca 2020. godine (¢lanova Uprave i
Nadzornog odbora} s pripadaju¢im izvjeS¢em neovisnog revizora, koje priloZzeno ovoj odluci ¢ini njezin sastavni
dio.

I Odmah nakon dono3enja ove Odluke, lzvjedéa iz ¢lanka | ove Odluke, bit ée objavljena na internetskim
stranicama Banke na razdoblje od deset godina.

i Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazlozZenje:
Sukladno odredbi Clanka 272.r Zakona o trgovackim drustvima (dalje u tekstu: ZTD), a koji je stupio na snagu
sredinom 2020. godine, Uprava i Nadzorni odbor duzni su jednom godiénje sastaviti izvie$¢e o svim primicima
koje je Banka isplatila ¢lanovima Uprave i Nadzornog odbora tijekom posljednje poslovne godine. Predmetno
izvjeS¢e mora ispitati i revizor koji ispituje i godi$nja financijska izvje$¢a Banke. lzvje$ce revizora prilaze se
izvje$¢u o primicima. IzvjeS¢e o primicima zajedno s izvje$éem revizora, a sukladno odredbi ¢lanka 276.a st.4.
ZTD-a, odobrava Glavna skupstina Banke. Uprava i Nadzorni odbor Banke su sastavili Izvje$¢e o primicima za
2020. godinu, FACT revizija d.o.o0. je kao revizor koji je ispitivao godidnja financijska izvje$¢a Banke za 2020.

Banka upisana u registar trgovackog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576, StatistiZki broj: 3999092, O1B: 42252496579, Temelni kapital Banke u Znosu od 91.897.200,00 kuna upladen je ucljelosti
i pedijelen na 918.972 radovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Pradsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié
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godinu, ispitao to lzvjeSée o primicima te je sastavio neovisno izvjes¢e o tome da je lzvjesce o primicima
sastavljeno u skladu sa zakonom. Izvjesce revizora je sastavni dio Izvje$c¢a o primicima.

Ad.9.

Na temelju €lanka 11. Statuta SLATINSKA BANKA d.d. (dalje u tekstu: Banka), a u svezi s ¢lankom 269. Zakona o
trgovackim drudtvima, Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini Banke donosenje sljedece:

ODLUKE
o utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora

] Clanovima Nadzornog odbora utvrduje se mjese¢na naknada za rad i to:
- predsjedniku Nadzornog odbora u neto iznosu od 5.500,00 kuna mjese¢no
- ¢lanovima Nadzornog odbora u neto iznosu od 4.500,00 kuna mjese¢no

N Banka se obvezuje na iznos naknade iz tocke |. ove Odluke obracunatii platiti sva davanja koja se placaju
na naknade ¢lanova Nadzornog odbora.

i Ova odluka stupa na snagu s danom donosenja a primjenjivat ¢e se do donosenja drugadije odluke o
utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora.

Obrazlozenje:
Predlozenom Odlukom Nadzornom odboru i nadalje se predlaZe isplaéivati ista naknada kao i do sada, a utvrdena
odlukom Glavne skupstine od 28. kolovoza 2014. godine.

Ad.10.

Na temelju ¢lanka 11. Statuta SLATINSKA BANKA d.d. (dalje u tekstu: Banka) i ¢lanka 275. st.1. to€. 3. Zakona o
trgovackim drustvima, a u svezi s ¢lankom 276.a. st. 1. Zakona o trgovac¢kim drustvima, Uprava i Nadzorni odbor
predlaZu Glavnoj skupstini Banke donosenje sljedece:

ODLUKEL
o odobrenju Politike primitaka

| Odobrava se Politika primitaka Banke, Verzija 4.01 s prilozima i to:
Prilog | - Politika upravljanja radnom uspjesnos$éu; Prilog 1l -Odredbe politike primitaka u skladu s odlukom o
politikama i praksama primitaka povezanima s pruzanjem bankovnih proizvoda i /ili usluga potro$acima;

Banka upisana u registar trgovackog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576. Statlstieki broj: 3999092; O1B: 42252494579. Ternelini kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna upladen je ucijelost!
| pedilelien na 718.972 redovne dionice, svaka nominalnevriladnostl od 100,00 kuna po dionicl. Uprava Banke:A. Kopila3 (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjadnik Nadzarnog odbora: D. Banovié.
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Prilog Il - Fiksni primici; Prilog IV - Varijabilni primici; Prilog V - Odredbe o nagradi za ¢lanove Uprave;
Prilog VI - Odredbe o godi3njoj nagradi za radnike; Prilog VII - Procedura utvrdivanja identificiranih radnika

Il Odmah nakon donosenja ove Odluke, ova Odluka i Politika primitaka s prilozima iz €lanka | ove Odluke,
bit e objavljena na internetskim stranicama Banke na razdoblje od deset godina.

1 Ova odluka stupa na snagu s danom dono3enja.

ObrazloZenje:

Politiku primitaka Banke zajedno sa svim njenim prilozima bilo je potrebno uskladiti i u istu implementirati nove
odredbe o predmetnoj materiji iz Zakona o kreditnim institucijama, Odluke o primicima radnika HNB, Ispravka
Odluke o primicima radnika HNB, Odluke o politikama i praksama primitaka povezanima s pruzanjem bankovnih
proizvoda i/ili usluga potrosacima, Smjernica o dobrim politikama primitaka na temelju ¢lanka 74. stavka 3. i
¢lanka 75. stavka 2. Direktive 2013/36/EU i objavama na temelju ¢lanka 450. Uredbe (EU) br. 575/2013, Direktive
2014/65/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 15. svibnja 2014. o trzi$tu financijskih instrumenata i izmjeni
Direktive 2002/92/EZ i Direktive 2011/61/EU, Politike i prakse primitaka (MiFID-a) 2013/606 HR, Zakona o
trgovackim drudtvima te je takoder Politika primitaka zajedno s prilozima uskladena i sa uputama i napucima
regulatora - Hrvatske narodne banke. Najvede izmjene i dopune teksta Politike primitaka i njenih priloga,
napravljene su u dijelu u kojem je Politika primitaka uskladivana sa Odlukom HNB-a o politikama i praksama
primitaka povezanima s pruzanjem bankovnih proizvoda i/ili usluga potro3a¢ima (prilog Il Politike), zatim u dijelu
upravljanja radnom uspjesnoscu (Prilog | Politike), zatim u dijelu Odredbe o godi$njoj nagradi za radnike (Prilog
VI Politike), zatim u dijelu Odredbi o nagradi za ¢lanove Uprave (Prilog V Palitike) te su takoder unesene i manje
znaCajne izmjene u opéem dijelu Politike i ostalim dijelovima i Prilozima.

Sukladno odredbi Clanka 275. st. 3. Zakona o trgovackim drustvima (dalje u tekstu: ZTD), Glavna skupitina
odlu€uje o Politici primitaka drustava dionice kojih su uvritene na uredeno trziste radi trgovanja, a sukladno
odredbi ¢lanka 276.a st.2. ZTD-a, odluka glavne skupétine i politika primitaka, odmah nakon odravanja glavne
skupstine, objavljuju se i Cine besplatno dostupnim na razdoblje od barem deset godina na internetskim
stranicama Banke.

Ad.11.

Uprava i Nadzorni odbor Banke predlazu Glavnoj skupstini donosenje:

Politike o ciljanoj strukturi, promicanju raznolikosti te uvjetima i postupku procjene primjerenosti
¢lanova Nadzornog odbora

Banka upisana u registar trgovagkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576, Statistiéki broj: 3999092; O1B: 42252496579. Temelni kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna upladen je ucijelostl
ipadijel’en na 918.972 redovne dionice, svaka naminalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Kopilas (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié
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1. UVODNI DIO

Clanak 1.

Politikom o ciljanoj strukturi, promicanju raznolikosti te uvjetima i postupku procjene primjerenosti ¢lanova

Nadzornog odbora (u daljnjem tekstu: Politika) propisuje se:

- ciljana struktura ¢lanova Nadzornog odbora Banke s obzirom na vrstu, opseg i sloZenost poslova, profil
rizi€nosti i poslovnu strategiju Banke,

- uvjeti za ¢lanstvo u Nadzornom odboru Banke,

- postupak procjene primjerenosti (potrebna dokumentacija, rokovi dostave dokumentacije, rokovi i nacin
provedbe postupka procjene primjerenosti, nadin ocitovanja osoba koje se procjenjuju, izvjeséivanje o
rezultatima postupka, dinamika procjene, aktivnosti koje slijede nakon provedenog postupka procjene
primjerenosti, situacije i okolnosti zbog kojih je potrebno izvrsiti izvanrednu procjenu primjerenosti
pojedinog ¢lana Nadzornog odbora, oblik i nacin ¢uvanja dokumentacije o provedenom postupku procjene
primjerenosti).

- djelovanje Banke u cilju promicanja raznolikosti Nadzornog odbora te ciljana zastupljenost manje
zastupljenog spola u Nadzornom odboru te strategija i vremenski okvir za postizanje tog cilja

Clanak 2.
Procjenu primjerenosti i ispunjenja uvjeta za clanstvo u Nadzornom odboru, sukladno ovoj Politici, provodi
Odbor za primjerenost Banke.

2. POJMOVI

Clanak 3.
Pojedini pojmovi koji se upotrebljavaju u ovoj Politici imaju sljedeée znadenje:
1) »povezane osobe« s osobom za koju se radi procjena jesu:
- Clanovi uZe obitelji osobe
— pravna osoba u kojoj osoba ili €lan njezine uZe obitelji ima kvalificirani udio u toj pravnoj osobi i
— pravna osoba u kojoj je osoba ili €lan njezine uZe obitelji ¢lan viseg rukovodstva ili je ¢lan uprave, nadzornog
odbora, upravnog odbora ili izvrs$ni direktor.

2) »znacajan poslovni odnos« jest poslovni odnos koji zadovoljava bilo koji od sljedeéih uvjeta:

- ako su ukupne obveze ¢lana nadzornog odbora i s njim povezanih osoba prema Banci, njezinom mati¢nom
drustvu ili drudtvu kéeri, njezinim klijentima i drugim kreditnim institucijama sa sjeditem u Republici Hrvatskoj
ili podruZnicama kreditnih institucija iz drugih drZava ¢lanica ili tre¢ih zemalja veée od ukupnih trazbina i ulaganja
u tu kreditnu instituciju za iznos koji prelazi 2% temeljnoga kapitala Banke, a nije manji od tri milijuna kuna
—Bankaili s njom povezana osoba ima ulaganje u instrumente temeljnoga kapitala koje prelazi 25% temeljnoga
kapitala drustva koje kontrolira ¢lan nadzornog odbora ili

— ako drustvo povezano s ¢lanom nadzornog odbora Banke ostvaruje veéinu prihoda od pruZanja usluga Banci

Banka upisana u registar trgovatkeg suda u Blelovaru pod MBS: 010000576, Statisticki broj: 3999092; OIB: 42252496579. Tameljni kapitat Banke u znosu od 91.897200,00 kuna uplaéen e u cijelost]
| pedijeljen na 918.972 redovne dlonice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Kopila (predsjednik) M. Prskalo, O. Klestnger. Predsjednlk Nadzernog odbora: D, Banovié.
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3) »sukob interesa« u smislu ¢lanka 38. stavka 1. tocke 3. i €lanka 45. stavka 1. toc¢ke 3. Zakona o kreditnim
institucijama jesu situacije opisane u ¢lanku 8. stavku 4. Odluke o procjeni primjerenosti predsjednika uprave,
¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja klju¢ne funkcije u kreditnoj instituciji kojima kreditna institucija
ne moZe upravljati na nacin koji osigurava neovisnost misljenja kandidata,

4) »kandidat« je osoba za koju su Banka ili osniva¢i podnijeli zahtjev za izdavanje prethodne suglasnosti za
imenovanje na funkciju ¢lana nadzornog odbora, uklju¢ujuci i osobu koja trenutno obnasa funkciju clana
nadzornog odbora kao i osobu koju Banka ponovo imenuje na navedenu funkciju

5) »neovisnost misljenja« je skup osobina ¢lana nadzornog odbora koje su potrebne radi donos$enja razhoritih,
objektivnih i neovisnih odluka i misljenja pri obavljanju duznosti i poslova, a posebno se iskazuje kod rasprava i
odlucivanja nadzornog odbora,

6) »grupu« ¢ine mati¢no drustvo i njegova drustva kéeri kako je to regulirano Uredbom br. 575/2013,

7) »postupci« su istrazne radnje, kazneni progoni i kazneni postupci i postupci koji su prethodili dono3enju
pravomoéne presude, pravomoéne prisilne mjere, upravne sankcije ili prekrsajne sankcije,

8) »izvrina funkcija« je funkcija izvrSnog direktora u trgovackim drustvima koja imaju osnovan upravni odbor
odnosno funkcija predsjednika ili ¢lana uprave u trgovackim drustvima koja imaju upravu i nadzorni odbor,

9) »neizvrina funkcija« je funkcija ¢lana upravnog odbora koji nije izvrsni direktor u trgovackim drustvima koja
imaju osnovan upravni odbor odnosno funkcija ¢lana nadzornog odbora u trgovackim drustvima koja imaju
upravu i nadzorni odbor,

10) »znadajan dioni¢ar« je dionicar koji ima vise od 10% udjela u temeljnom kapitalu odnosno glasackim pravima
u trgovackom drustvu ili ima znacajan utjecaj na upravljanje u tom drustvu

11) »znacajan poslovni udjel« je poslovni udjel koji osigurava vise od 10% udjela u temeljnom kapitalu odnosno
glasackim pravima u drustvu.

3. CIUANA STRUKTURA NADZORNOG ODBORA BANKE

Clanak 4.
Hrvatska narodna banka izdat ¢e prethodnu suglasnost za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora Banke
osobi koju ocijeni primjerenom. Primjerenom osobom smatrat ¢e se osoba koja:
—ispunjava uvjete propisane ¢lankom 45. Zakona o kreditnim institucijama i
—u skladu s &lankom 35. stavkom 3. Zakona o kreditnim institucijama osigurava da cjelokupan sastav Nadzornog
odbora ima potrebna stru¢na znanja, sposobnosti i iskustva koji mu omogucuju da neovisno i samostalno obavlja
svoje duZnosti te ako je njegova struktura dovoljno raznolika.

Clanak 5.
Statutom Banke odredeno je da Nadzorni odbor Banke ima 5 (slovima: pet) ¢lanova te da Clanove Nadzornog
odbora bira Glavna skupstina odlucivanjem o cjelokupnoj listi kandidata.

Banka upisana u registar trgovagkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000574, Statisti&ki broj: 3999092; OIB: 42252496579, Temelini kapital Banke u znosu od 91897.200,00 kuna uplacen je u cljelosti
i pedijelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A . Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié.
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Clanak 6.
Clanovi Nadzornog odbora moraju zajedno imati stru¢na znanja, sposobnosti i iskustvo potrebno za neovisno i
samostalno nadziranje poslova Banke a posebno za razumijevanje poslova i znacajnih rizika Banke.

Clanak 7.
Ctanovi Nadzornog odbora moraju zajedno svojim stru¢nim znanjem pokrivati sva poslovna podrugja poslovanja
Banke, imati sposobnosti koje su im potrebne radi iskazivanja stajalista i utjecanja na proces odlucivanja unutar
Banke te dovoljno struénih znanja o najmanje svakom od sljedecih podrudja:
1) uslugama koje Banka pruza i glavnim rizicima povezanim s time,
2) financijskim trZiStima i trziStu kapitala, solventnosti i internim modelima,
3) ra¢unovodstvu, reviziji i izvjeStavanju,
4) duznostima kontrolnih funkcija,
5) informacijskim tehnologijama i sigurnosti,
6) lokalnim, regionalnim i globalnim trZistima, ako je primjenjivo,
7) pravnom i regulatornom okviru i bonitetnim zahtjevima,
8) upravljackim sposobnostima i iskustvu,
9) strateSkom planiranju i poznavanju poslovne strategije, poslovnog plana i njegova izvrienja
10) upravljanju rizicima (utvrdivanje, mjerenje, pracenje, kontrola i oviadavanje glavnim vrstama rizika u Banci)
11) korporativnom upravljanju uklju¢ujudi i sustav unutarnjih kontrola
12) analizi financijskih podataka Banke
13) upravljanju nacivnalnim I medunarodnim grupama te o upravijanju rizicima povezanlim sa strukturama
grupa, ako je primjenjivo.

4. NADLEZNOST CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Clanak 8.
Osim nadleZnosti koje Nadzorni odbor ima prema Zakonu o trgovackim drustvima, Nadzorni odbor Banke ima i
sljedeée nadleZnosti:
1) daje suglasnost Upravi na poslovnu politiku Banke,
2) daje suglasnost Upravi na strateske ciljeve Banke,
3) daje suglasnost Upravi na financijski plan Banke,
4) daje suglasnost Upravi na strategije i politike preuzimanja rizika i upravijanja njima, ukljuujuéi rizike koji
proizlaze iz makroekonomskog okruzja u kojem Banka posluje s obzirom na poslovni ciklus,
5) daje suglasnost Upravi na strategije i postupke procjenjivanja adekvatnosti internoga kapitala Banke,
6) daje suglasnost Upravi na akt o unutarnjoj reviziji i na godisnji plan rada unutarnje revizije i
7) donosi odluke o drugim pitanjima odredenima Zakonom o kreditnim institucijama i propisima donesenima na
temelju tog Zakona.
Osim duZnosti i odgovornosti ¢lanova Nadzornog odbora koje proizlaze iz Zakona o trgovac¢kim drudtvima,
¢lanovi Nadzornog odbora duzni su:

Banka upisana u registar trgovackog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576. Statistieki broj: 3999092; OIB: 42252494579, Tamelni kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplaéen je ucijelostl
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1) zauzimati stavove o nalazima Hrvatske narodne banke i drugih nadzornih tijela u postupcima supervizije Banke
ili nadzora nad njom, i to u roku od 30 dana od dana dostave zapisnika Hrvatske narodne banke o obavljenoj
superviziji ili zapisnika drugih nadzornih tijela o obavljenom nadzoru,

2) nadzirati primjerenost postupaka i djelotvornost unutarnje revizije

3) zauzimati stavove o polugodi3njim izvje$¢ima unutarnje revizije

4) odmah obavijestiti Hrvatsku narodnu banku o:

—imenovanju ili prestanku svoje funkcije u upravnim i nadzornim organima drugih pravnih osoba i

— pravnim poslovima na temelju kojih je sam ¢lan nadzornog odbora ili netko od njegove uze obitelji neposredno
ili posredno stekao dionice ili poslovne udjele u pravnoj osobi na temelju kojih je taj ¢lan nadzornog odbora
zajedno s ¢lanovima svoje uZe obitelji stekao kvalificirani udio u toj pravnoj osobi ili na temelju kojih su njihovi
udjeli pali ispod granice kvalificiranog udjela

5) nadzirati provedbu i u¢inkovitost sustava upravljanja Bankom,

6) nadzirati provedbu poslovne politike Banke, strateskih ciljeva i strategije i politike preuzimanja rizika i
upravljanja njima i

7) nadzirati postupak objave i priopéavanja informacija.

5. UVIETI ZA CLANSTVO U NADZORNOM ODBORU BANKE

Clanak 9.
Za Clana Nadzornog odbora Banke moze biti izabrana, odnosno imenovana, osoba za koju je, u skladu s ovom
Politkom , procijenjeno da je primjerena i koja je dobila prethodnu suglasnost Hrvatske narodne banke za
obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora.

Clan Nadzornog odbora moze biti osoba koja, u svakom trenutku, ispunjava sliedeée uvjete:

1) koja ima dobar ugled,

2) koja ima odgovaraju¢a struéna znanja, sposobnost i iskustvo potrebne za ispunjavanje obveza iz svoje
nadleznosti, a koja zajedno s ostalim ¢lanovima Nadzornog odbora ispunjava zahtjeve iz ¢lanka 35. stavka 3.
Zakona o kreditnim institucijama,

3) koja nije u sukobu interesa u odnosu na Banku, dioni¢are, ¢lanove nadzornog odbora, nositelje klju¢nih
funkcija i vise rukovodstvo Banke te ima sposobnost iskazivanja neovisnog migljenja

4) koja moZe posvetiti dovoljno vremena ispunjavanju obveza iz svoje nadleZnosti i

5) koja moZe biti ¢lan nadzornog odbora prema odredbama Zakona o trgovackim drustvima.

Hrvatska narodna banka izdat ¢e prethodnu suglasnost za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora osobi
koju ocijeni primjerenom.

5.1. Dobar ugled, postenje i savjesnost ¢lanova Nadzornog odbora
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Clanak 10.
Dobar ugled, savjesnost i poStenje nema osoba:

1) koja je pravomocéno osudena za bilo koje od kaznenih djela iz ¢lanka 25. stavka 2. Zakona o kreditnim
institucijama odnosno osoba koja je pravomocno osudena za bilo koje od kaznenih djela koja u svom opisu
odgovaraju kaznenim djelima iz ¢lanka 25. stavka 2. Zakona o kreditnim institucijama,

2) protiv koje se vodi kazneni postupak za bilo koje od kaznenih djela iz &lanka 25. stavka 2. Zakona o kreditnim
institucijama, protiv koje se vodi kazneni postupak za bilo koje od kaznenih djela koja u svom opisu
odgovaraju kaznenim djelima iz ¢lanka 25. stavka 2. Zakona o kreditnim institucijama odnosno koja je
pravomoéno osudena ili protiv koje se vodi kazneni postupak za bilo koje od kaznenih djela koja nisu
navedena u ¢&lanku 25. stavku 2. Zakona o kreditnim institucijama, ako to moZe dovesti u sumnju njezin
dobar ugled, postenje i savjesnost,

3) protiv koje je izreCena ili naloZena sigurnosna ili neka druga mjera ili upravna odnosno prekr3ajna sankcija,
protiv koje su u proteklih pet godina nadlezna nadzorna tijela ili sudovi vodili istrage, postupke zbog
nepravilnostiili nepridrzavanja bilo kojih propisa kojima se ureduje bankovna, financijska ili osiguravateljska
djelatnost ili kojima se ureduje trZiSte kapitala, vrijednosni papiri ili platni promet, propisa kojima se ureduje
pruzanje financijskih usluga, zastita potro3aca ili bilo kojih drugih relevantnih propisa, ako to moZe dovesti
u sumnju njezin dobar ugled, postenje i savjesnost

4) koja rukovodi ili je u vrijeme pocinjenja djela rukovodila dru$tvom koje je pravomoéno osudeno za kazneno
djelo iz toCaka 1.i 2. ovog stavka, protiv koje su izreCene mjere ili protiv koje se vode postupci i ostale radnje
iz tocke 3. ovog stavka, a koji mogu dovesti u sumnju njezin dobar ugled, poitenje i savjesnost,

5) koja se nije dokazala svojim dosadasnjim profesionalnim radom i osobnim integritetom,

6) Ciji poslovni rezultati ugroZavaju njezin ugled, postenje i savjesnost,

7) ¢ija financijska stabilnost ugroZava njezin ugled, po3tenje i savjesnost i

8) za koju postoji neki drugi razlog za sumnju da nema ugled, postenje i savjesnost.

Hrvatska narodna banka posebno ¢e provijeriti ima li osoba dobar ugled, postenje i savjesnost ako postoje
opravdani razlozi za sumnju da se pranje novca ili financiranje terorizma obavlja ili je obavljeno ili je bilo takvih
pokusaja odnosno ako za to postoji povecani rizik u vezi s Bankom.

Utvrdivanje postojanja okolnosti iz stavka 1. to¢aka od 2. do 4. ovog ¢lanka te stavka 2. ovog &lanka, ne dovodi
u pitanje primjenu nacela presumpcije neduZnosti iz propisa kojim se ureduje kazneni postupak.

Clanak 11.
Pri utvrdivanju postojanja okolnosti iz Clanka 10., stavka 1., to¢aka od 2. do 4. te stavka 2. ¢lanka 10. ove Politike,
Odbor za primjerenost uzet ¢e u obzir sve dostupne informacije vezane uz vrstu kaznenopravnih sankcija, vodi li
se protiv kandidata kazneni, prekrsajni, upraviii, parmicii ifi neki drugi pustupdk, stupdiij u kujeniu se pustupdk
nalazi i uloZene pravne lijekove, izre¢enu kaznu ili drugu kaznenopravnu sankciju, uéinke rehabilitacijskih mjera,
postojece otegotne i olakotne okolnosti slucaja, znafajnost kaznenog djela, prekriaja ili drugih povreda ili
krienja, razdoblje koje je proteklo od vremena pocinjenja djela, osobni doprinos kandidata po¢injenju kaznenog
djela, prekr3aja ili drugih povreda ili kréenja i ponaSanje kandidata u tom vremenu pogotovo u smislu odnosa
prema kaznenom djelu, prekr3aju ili drugoj povredi ili kr§enju i njegovoj transparentnosti. Odbor za primjerenost
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takoder ce voditi ratuna i o ve¢em broju laksih djela koja pojedinaéno ne narusavaju, ali zajedno mogu narusiti
dobar ugled, postenje i savjesnost kandidata.

Dodatno, pri utvrdivanju postojanja okolnosti iz Clanka 10., stavka 1., to¢aka 2. do 4. ove Politike, Odbor za
primjerenost uzet Ce u obzir podatke o svim relevantnim dosada$njim mjerama, osudama i postupcima u vezi s
kandidatom ili drustvom kojim kandidat rukovodi ili je rukovodio, a koje je provela ili provodi Hrvatska narodna
banka ili drugo nadlezno tijelo.

Clanak 12.

Pri utvrdivanju postojanja okolnosti iz Clanka 10., stavka 1. to¢ke 5. ove Politike, Odbor za primjerenost analizirat
¢e informacije koje upucuju na nekorektno ponasanje kandidata u dosada$njem profesionalnom radu poput
netransparentnog postupanja i nesuradnje s nadleznim tijelima, uskradivanja ili oduzimanja odobrenja za
obavljanje rukovodecih funkcija ili obavljanja stru¢nih zanimanja ili djelatnosti te, ako je dostupno, analizirat ¢e
i razloge otkaza ugovora o radu, smjene s klju¢ne ili sli¢ne funkcije i zabrane vodenja poslova ili zastupanja pravne
osobe izreCene od nadleinog tijela kao i sve druge informacije ili dokaze koji upu¢uju na to da postupci kandidata
nisu u skladu s visokim standardima profesionalnog ponasanja.

Clanak 13.

Pri utvrdivanju postojanja okolnosti iz Clanka 10., stavka 1. to¢aka 6. i 7. ove Politike, Odbor za primjerenost uzet
Ce u obzir financijske i poslovne rezultate trgovackog drustva u kojem kandidat jest ili je bio znacajan dionicar ili
u kojima kandidat ima ili je imao znacajne poslovne udjele odnosno u kojima je obavljao funkciju ¢lana uprave,
neku drugu rukovodecu funkciju ili funkciju ¢lana nadzornog odbora, prije nego $to je utvrdeno da je drudtvo
pocinilo vecu nepravilnost ili povredu zakona u svom poslovanju, prije nego $to je nad druétvom provedena
predstecajna nagodba, otvoren stecajni postupak, donesena odluka o prisilnoj likvidaciji, pokrenut postupak
izvanredne uprave ili je oduzeto odobrenje za rad, a koji bi mogli imati utjecaj na ugled, postenje i savjesnost
kandidata. Odbor za primjerenost pritom ¢e procijeniti je li postupanje kandidata utjecalo na nastanak tih
dogadaja.

Clanak 14.

Pri procjeni uvjeta iz Clanka 10., stavka 1. tocaka 7. i 8. ove Politike, Odbor za primjerenost uzet ¢e u obzir
financijsku stabilnost kandidata i njezin mogudi utjecaj na ugled, postenje i savjesnost kandidata. Pritom ¢e
analizirati:
— dovode I imovina 1 prihodi kandidata u pitanje ispunjenje njegovih financijskih obveza u buduénosti,
— nalazi li se kandidat na popisu neurednih duznika (npr. lista poreznih duZnika Ministarstva financija, crna

lista, izvod iz Hrvatskog registra obveza po kreditima — Osnovnog sustava registra (HROK-OSR) i sl.),
— jelinad imovinom kandidata proveden ili se provodi postupak ste¢aja potro$aca,
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— vode li se protiv kandidata parnicni, prekrsajni, upravni, izvansudski postupci ili postupci izricanja upravne
sankcije u kojima je kandidat stranka, a koji bi mogli dovesti u pitanje ispunjenje njegovih financijskih obveza
u buduénosti,

— je li kandidat pravomocno osuden i vodi li se protiv kandidata kazneni postupak za bilo koje od kaznenih
djela koja nisu navedena u ¢lanku 25. stavku 2. Zakona o kreditnim institucijama,

— podatke o prekr3ajnoj neosudivanosti i neosudivanosti po osnovi upravnih sankcija,

— velika ulaganja, izloZenosti ili zaduZenost kandidata i

— financijske i poslovne rezultate trgovackog drustva u kojem kandidat jest ili je bio znacajan dioni¢ar ili u
kojima kandidat ima ili je imao znacajne poslovne udjele odnosno u kojima je obavljao funkciju ¢lana uprave,
neku drugu rukovodecu funkciju ili funkciju ¢lana nadzornog odbora, a koji bi mogli imati utjecaj na ugled,
postenje i savjesnost kandidata.

Clanak 15.

Odbor za primjerenost je duzan razmotriti i sve druge informacije koje bi mogle dovesti u sumnju dobar ugled,
savjesnost i poStenje ¢lana Nadzornog odbora.

Pri procjeni dobrog ugleda, savjesnosti, postenja i sukoba interesa Odbor za primjerenost je duzan voditi raéuna
o tome da Clanovi Nadzornog odbora trebaju u svakom slu¢aju imati dobar ugled, savjesnost i postenje, ne smiju
biti u sukobu interesa kojim se ne moZze upravljati, te je duZzan razmotriti sve dostupne informacije koje bi mogle
dovesti u sumnju dobar ugled, savjesnost i poStenje odnosno upudivati na sukob interesa ¢lanova Nadzornog
odbora Banke.

5.2. Strucnd zndanjd i spusobnosti ¢lanova Nadzornog odbora

Clanak 16.
Odgovarajuc¢im struénim znanjima u smislu ove Politike smatra se najmanje zavrien diplomski studij iz
relevantnog podrucja u skladu s propisima kojima se ureduje znanstvena djelatnost i visoko obrazovanje te
priznavanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Relevantnim podrugjem iz stavka 1. ovog ¢lanka smatraju se:

- ekonomija i druga srodna podrucja (npr. bankarstvo i financije, poslovodstvo),

- pravoisrodna podrucja (npr. uprava) ili

- matematika, fizika, informatika, elektrotehnika i srodna podrugja.

Odbor za primjerenost ¢e pri procjeni stru¢nih znanja koje ima kandidat za ¢lana Nadzornog odbora Banke, osim
postignutog stupnja obrazovanja sukladno stavcima 1. i 2. ovoga ¢lanka, provjeravati i kontinuirano stru¢no
usavriavanje kandidata u sljedeé¢im podrudjima:

a) financijskim trzistima,

b) racunovodstvu i reviziji,

¢) regulatornom okviru i bonitetnim zahtjevima,

d) strateSkom planiranju i poznavanju poslovne strategije, poslovnog plana i njegovog izvrienja,
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e) upravljanju rizicima (utvrdivanje, mjerenje, pracenje, kontrola i ovladavanje glavnim vrstama rizika u kreditnoj

instituciji),

f) korporativnom upravljanju uklju€ujuéi i sustav unutarnjih kontrola i

g) analizi financijskih podataka kreditne institucije.

Odbor za primjerenost moZze pri procjeni sposobnosti kandidata za ¢lana nadzornog odbora u smislu ¢lanka 45.

stavka 1. totke 2. Zakona o kreditnim institucijama ocjenjivati ima li kandidat sposobnost razumijevanja i

kritickog preispitivanja poslovanja Banke i rizika kojima je ona izloZena te njegovu odluc¢nost, stratesku viziju,

prosudivanje rizika te spremnost za kontinuirano ucenje i profesionalni razvoj.

Iznimno od stavka 1. ovog clanka, ako Nadzorni odbor ima pet ili vise ¢lanova, jedan ¢lan nadzornog odbora

kreditne institucije ne mora zadovoljavati uvjet iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Uzimajuci u obzir ulogu i duZnosti ¢lanova Nadzornog odbora, potrebno je da kandidat posjeduje sljedede

vjestine:

1. Autenticnost: dosljedan je rije¢ju i djelom te postupa u skladu sa svojim iskazanim vrijednostima i
uvjerenjima. Otvoreno priopéava svoje namjere, ideje i osjecaje, potie okruZenje koje se odlikuje
otvorenod¢u i iskreno3¢u te tocno obavjestava o stvarnoj situaciji, a istovremeno prepoznaje rizike i
probleme.

2. Jezik: sposoban je usmeno komunicirati na strukturiran i uobi¢ajen nacin te pismeno na nacionalnom jeziku
ili radnom jeziku lokacije na kojoj se nalazi Banka.

3. Odluénost: donosi pravodobne i informirane odluke tako 3to brzo djeluje ili se odluéuje na odredeni tijek
djelovanja, na primjer, izraZavanjem svojih stavova i izbjegavanjem odugovladenja.

4. Komunikacija: sposoban je prenijeti poruku na razumljiv i prihvatljiv nacin te u odgovaraju¢em obliku.
Usredotoduje se na pruZanje i dobivanje jasnih i transparentnih poruka te potice aktivno pruzanje povratnih
informacija.

5. Prosudivanje: sposoban je odmjeriti podatke i razli¢ite tijekove djelovanja te donijeti logi¢an zaklju¢ak.
Ispituje, prepoznaje i razumije kljuéne elemente i probleme. Posjeduje sposobnost poimanja Sireg konteksta
izvan svojeg podrucja odgovornosti, pogotovo kada se bavi problemima koji mogu ugroziti kontinuitet
poslovanja Banke.

6. Usredotocenost na klijente i kvalitetu: usredotoduje se na pruZanje kvalitete i pronalazak nacina za njezino
poboljSanje kad god je to moguée. To posebice znaéi uskradivanje suglasnosti za razvoj i oglasavanje
proizvoda i usluga te za kapitalne rashode, npr. za proizvode, poslovne zgrade ili udjele, u okolnostima u
kojima ne moZe pravilno ocijeniti rizike zbog nedostatnog razumijevanja arhitekture, nacela ili osnovnih
pretpostavki. Utvrduje i proucava Zelje i potrebe klijenata, osigurava da se klijenti ne izlazu nikakvim
nepotrebnim rizicima te organizira pruzanje to¢nih, potpunih i uravnotezenih informacija klijentima.

7. Vodstvo: usmjerava grupu i pruza joj smjernice, razvija i odrZava timski rad, motivira i poti¢e dostupne
ljudske resurse. Prihvaca kritiku i ostavlja prostor za kriti¢ke rasprave.

8. Vjernost: identificira se s Bankom i ima osjecaj uklju¢enosti. Pokazuje da moZe posvetiti dovoljno vremena
poslu i pravilno izvriavati duZnosti, brani interese Banke te postupa objektivno i kriticki. Prepoznaje i
predvida moguce sukobe privatnog i poslovnog interesa.

Banka upisana u ragistar tgovaZkog suda u Blelovary pod MBS: 010000576 Statistiéki broj: 3999092; OIB: 42252494579. Temelini kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna upladen je ucljelosti
I padieljen na 918.972 redovne dionlce, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Kopila$ (predsjadnlk) M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednlk Nadzornog adbora: D. Banovié.
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9. Vanjska svijest: prati kretanja, stupove vlasti i stavove u drustvu. Dobro je obavijesten o relevantnim
financijskim, gospodarskim, drustvenim i drugim kretanjima na nacionalnoj i medunarodnoj razini koji
mogu utjecati na drustvo i interese dionika te je sposoban djelotvorno iskoristiti te informacije.

10. Pregovaranje: identificira i otkriva zajednicke interese na nacin osmisljen za postizanje suglasnosti uz
istodobnu teZnju ostvarenju pregovarackih ciljeva.

11. Uvjerljivost: sposoban je utjecati na stavove drugih osoba sluZeéi se modi uvjeravanja te prirodnim
autoritetom i taktom. Ima snaznu osobnost i moZe zauzeti ¢vrst stav.

12. Timski rad: svjestan je interesa grupe i pridonosi zajednic¢kim rezultatima te moZze funkcionirati kao dio tima.

13. Stratedko iskustvo: sposoban je razviti realisti¢nu viziju buducih kretanja i prenijeti je u dugorocne ciljeve,
na primjer, primjenom analize scenarija. Pritom na prikladan nacin uzima u obzir rizike kojima je Banka
izloZena i poduzima odgovaraju¢e mjere za upravljanje njima.

14. Otpornost na stres: otporan je i moZe dosljedno obnaSati duznost ¢ak i pod velikim pritiskom i u trenutcima
neizvjesnosti.

15. Osjecaj odgovornosti: razumije unutarnje i vanjske interese, paZljivo ih ocjenjuje i vodi ra¢una o njima.
Sposoban je uditi i shvaéa da njegovi postupci utje¢u na interese dionika.

16. Predsjedanje sastancima: sposoban je ucinkovito i djelotvorno predsjedati sastancima te stvoriti otvorenu
atmosferu koja poti¢e sve sudionike na ravnopravno sudjelovanje te je svjestan duznosti i odgovornosti
drugih osoba.

5.3. Iskustvo €lanova Nadzornog odbora

Clanak 17.
Kandidat za ¢lanstvo u Nadzornom odboru Banke, a sukladno odredbi ¢lanka 45. stavka 1. tocke 2. Zakona o
kreditnim institucijama, mora imati odgovarajuce iskustvo.
Odgovarajucim iskustvom smatra se:
1) iskustvo ste¢eno radom na razini uprave, razini neposredno ispod razine uprave i razini nadzornog odbora ili
istovjetnim razinama u trgovackim drustvima koja imaju osnovan upravni odbor, uz posjedovanje Sirokoga
prakti¢noga ili teoretskog znanja iz podrucja bankovnih i financijskih usluga
2) iskustvo na klju¢nim rukovodeéim mjestima u tijelu nadleznom za nadzor nad kreditnim ili financijskim
institucijama
3) iskustvo ste¢eno akademskim radom i
4) iskustvo ste¢eno radom u tijelima drzavne uprave ili javnopravnim tijelima na kljuénim rukovodeéim mjestima
s visokim stupnjem samostalnosti.

Pod odgovaraju¢im iskustvom iz stavka 1. ovog ¢lanka podrazumijeva se 5 (slovima: pet) godina recentnog
radnog iskustva za ¢lana Nadzornog odbora.

Odbor za primjerenost provjeravat ¢e pri procjeni iskustva kandidata za ¢lana nadzornog odbora funkcije koje je
prethodno obnasao i uz to dodijeljene mu nadleZnosti, veli¢inu drustva u kojemu je obna$ao duznosti, djelatnost

Banka upisana u registar trgovatkog suda U Blelovaru pod M BS: 010000576, Statstigki brof: 3999092; OIB: 42252496579. Ternaljn kepital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplacen je ucljelostl
| podijelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrilednostl od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Kopilad (predsjodnik), M. Prskalo, O. KlesInger. Predsjednlk Nadzornog odbora: D. Banovié.
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drustva i njegove preteZite aktivnosti, odnosno ima li kandidat dovoljno iskustva da bi mogao kriti¢ki preispitivati
odluke i djelotvorno nadzirati upravu kreditne institucije te ispunjavati druge obveze propisane za ¢lana
Nadzornog odbora.

Iznimno od stavka 2. ovog ¢lanka, Hrvatska narodna banka moZe smatrati da kandidat za &lana nadzornog odbora
ima odgovarajuce radno iskustvo iako nema navedeni broj godina radnog iskustva iz stavka 2. ovog ¢lanka, ako
kreditna institucija detaljno obrazloZi razloge i dostavi dokaze da kandidat posjeduje druge odgovarajuce
kvalitete u vezi s iskustvom poput specijalistickog znanja i stecenog iskustva koje je potrebno u kreditnoj
instituciji u kojoj se kandidat za ¢lana nadzornog odbora imenuje, iznimno uspje$ne profesionalne karijere i
posebnog trazeno iskustvo koje ¢e odgovarati posebnoj ulozi i podru¢jima nadleZnosti koje ¢e kandidat za ¢lana
nadzornog odbora u kreditnoj instituciji pokrivati.

5.4. Neovisnost misljenja i sukob interesa ¢lanova Nadzornog odbora

Clanak 18.

Clan Nadzornog odbora Banke mora biti sposoban iskazati neovisno misljenje, a $to ukljuéuje sljedece:
1) nepostojanje sukoba interesa kojim se ne moZe upravljati na nacin koji osigurava neovisnost misljenja,
2) posjedovanije sljedeéih osobina:

a) odvaZnost, uvjerenje i snagu za djelotvornu procjenu i preispitivanje odluka koje predlau ¢lanovi

Nadzornog odbora,

b) nepriklanjanje utjecaju prevladavajuceg razmi$ljanja u Nadzornom odboru.
Pri procjeni posjeduje li kandidat osobine koje su potrebne za iskazivanje neovisnog mislienja procjenjuje se
njegovo prijasnje i sadasnje poslovno ponasanje, osobito u Banci.

Clanstvo u upravi ili nadzornom odboru odnosno posjedovanje udjela u povezanim drustvima ili povezanim
subjektima s Bankom samo po sebi ne podrazumijeva da ¢lan nadzornog odbora Banke nije sposoban iskazati
neovisno misljenje.

Clanak 19.
Smatra se da postoji sukob interesa kojim Banka ne moZe upravljati:
1) ako kandidat za ¢lana/clan Nadzornog odbora ili s njim povezana osoba ima znacajan poslovni odnos s
Bankom
2) ako je kandidat za ¢lana nadzornog odbora/¢lan Nadzornog odbora ujedno i ¢lan nadzornog odbara ili
uprave druge kreditne institucije, financijske institucije, mje3ovitoga financijskog holdinga ili financijskog
holdinga, a koje pruzaju usluge na teritoriju Republike Hrvatske.

Kandidat za Clana Nadzornog odbora Banke duzan je dostaviti Odboru za primjerenost azurne informacije o svim
poznatim €injenicama iz stavka 1. ovog &lanka.

Banka upisana u registar trgovackog suda u Blelovaru pod MBS: 010000576, Statisticki broj: 3999092; OIB: 42252496579, Temalni kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplaéen je ucijelosti
i podijelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominatnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. KlesInger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié.
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Iznimno od stavka 1. tocke 2. ovog ¢lanka, nede se smatrati da postoji sukob interesa kojim Banka ne moze
upravljati ako je kandidat za ¢lana Nadzornog odbora/¢lan Nadzornog odbora Banke ujedno i ¢lan nadzornog
odbora:

1) njezinih drustava kceri, a koje su kreditne ili financijske institucije ili

2) kreditnih ili financijskih institucija koje pripadaju istoj grupi kreditnih institucija kojoj pripada i Banka.

Clanak 20.
Pri procjeni postojanja sukoba interesa procjenjuje se najmanje sljedece:
1) ekonomski interesi koji proizlaze iz posjedovanja dionica, vlasnickih udjela ili sliénih ekonomskih interesa
poput prava intelektualnog vlasnistva u drustvima ili subjektima koji su klijenti Banke u posijednjih pet godina
te odobreni krediti ili zajmovi koje je Banka odobrila kandidatu za ¢lana Nadzornog odbora ili s njime povezanim
osobama
2) osobni ili profesionalni odnosi kandidata za ¢lana Nadzornog odbora s imateljima kvalificiranog udjela u Banci
ili njezinu mati¢nom drustvu ili njezinu drustvu kéeri
3) osobni ili profesionalni odnosi kandidata za ¢lana Nadzornog odbora s radnicima Banke ili subjektima
uklju¢enim u opseg ra¢unovodstvene ili bonitetne konsolidacije
4) prijadnja radna mjesta kandidata za ¢lana Nadzornog odbora u posljednjih pet godina
5) osobni ili profesionalni odnosi kandidata za ¢lana Nadzornog odbora/€lana Nadzornog odbora sa znadajnim
dobavljacima, savjetnicima ili drugim sliénim pruZateljima usluga
6) posjeduje li kandidal za ¢lana Nadzornog odbora dionice ili vlasni¢ke udjele u drustvu ili subjektu koji ima
razliCite interese u odnosu na Banku i
7) politicki utjecaj ili odnosi kandidata za ¢lana Nadzornog odbora/¢lana Nadzornog odbora s politi¢ki izloZzenim
osobama u posljednje dvije godine.

Kandidat za ¢lana Nadzornog odbora Banke duZan je dostaviti Odboru za primjerenost azurne informacije o svim
poznatim ¢injenicama iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Banka i ¢lan Nadzornog odbora duini su bez odgadanja obavijestiti Hrvatsku narodnu banku o svakom
utvrdenom, potencijalnom ili percipiranom sukobu interesa.

Na temelju analize iz stavka 1. ovog Clanka, Banka ¢e svaki utvrdeni, potencijalni ili percipirani sukob interesa
dokumentirati, pratiti i njime upravljati kao i utvrditi znac¢ajnost rizika koji u vezi s time proizlazi ili meze proizadi,
po potrebi poduzeti mjere za smanjenje ili otklanjanje sukoba interesa kako bi se osigurala neovisnost misljenja
¢lana Nadzornog odbora i nepristrano obavljanje njegovih duZnosti.

Banka upisana u registar trgovatkeg suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576 Statistiéki broy: 3999092; OIB: 42252496579, Ternal;ni kapital Banke u znosu od 91.897200,00 kuna uplaéen je ucijelosti
i podijelien na 918.972 redovna dionice, svaka nominalnevrijednasti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopilas (predsjednik) M. Prskalo, O. Klesinger. Predsiednik Nadzornog odbora: D. Banovié.
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Clanak 21.
Clan Nadzornog odbora Banke dufan je izuzeti se od sudjelovanja u raspravi, odludivanja ili glasanja o
prijedlozima, planovima, to¢kama dnevnog reda i sli¢no ako je u vezi s time utvrdeno postojanje sukoba interesa.

5.5. Neovisnost ¢lanova Nadzornog odbora

Clanak 22.
Smatra se da je ¢lan Nadzornog odbora neovisan:
1) ako nije dionicar koji ima kontrolu nad Bankom ni s njom povezanim drustvom u smislu odredbi ¢lanka 23.
stavaka 3. i 4. Zakona o raéunovodstvu ili nacionalnog propisa u kojemu su prenesene odredbe ¢lanka 22. stavka
1. Direktive 2013/34/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 26. lipnja 2013. o godidnjim financijskim izvje3tajima,
konsolidiranim financijskim izvjestajima i povezanim izvjes¢ima odredenih vrsta poduzetnika, izmjeni Direktive
2006/43/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a i ukidanju smjernica Vije¢a 78/660/EEZ i 83/349/EEZ (Tekst znadajan
za EGP) (SL L 182, 29. 6. 2013.}) ili ne predstavlja dioni¢ara koji ima kontrolu
2) ako nije niti je u posljednjih pet godina bio ¢lan uprave u Banci ili drugoj instituciji ili drustvu koje ulazi u opseg
bonitetne ili racunovodstvene konsolidacije,
3) ako nije radnik vecinskog dionicara Banke ili ako nije na neki drugi nacin povezan s njime,
4) ako nije radnik institucije ili drustva koje ulazi u opseg bonitetne ili raunovodstvene konsolidacije,
5) ako nije niti je u posljednje tri godine bio ¢lan viseg rukovodstva u Banci ili drugom drustvu koje ulazi u opseg
bonitetne ili racunovodstvene konsolidacije pri ¢emu je bio izravno odgovoran upravi,
6) ako osim naknade za obna3anje funkcije ¢lana Nadzornog odbora od Banke ili drustava koja ulaze u opseg
bonitetne ili raCunovodstvene konsolidacije ne prima niti je primao znacajnu naknadu ili ostvaruje ili je
ostvarivao znacajan prihod,
7) ako nije niti je u posljednje tri godine bio ¢lan ili partner revizorskog drustva koje pruza ili je pruzalo revizorske

usluge ili druStva koje pruZa konzultantske usluge Banci ili druStvu koje ulazi u opseg bonitetne ili
racunovodstvene konsolidacije ili zaposlenik takvih drustava koji jest ili je bio zna¢ajno povezan s pruZenim
uslugama,

8) ako nije &lan uprave drugog drustva u kojem je ¢lan uprave Banke ¢lan nadzornog odbora,

9) ako nije povezana osoba s ¢lanom uprave Banke ili drugog drustva koje ulazi u opseg bonitetne ili
racunovodstvene konsolidacije ili ako nije povezana osoba s nekom od osoba navedenih u tockama od 1. do 8.
10.i11. ovog c¢lanka,

10) ako nije bio ¢lan uprave ili nadzornog odbora Banke vi$e od 12 uzastopnih godina i

11) ako nije vecinski imatelj udjela ili dionicar u drustvu ili subjektu koji je bio znacajni dobavlja¢ ili znacajni klijent
Banke ili nekog drugog drustva u opsegu bonitetne ili raCunovodstvene konsolidacije ili je imao neki drugi
znadajni poslovni odnos s Bankom.

Kandidat za ¢lana Nadzornog odbora Banke duZan je dostaviti Odboru za primjerenost azurne informacije o svim
poznatim €injenicama iz stavka 1. ovog ¢lanka, kako bi se utvrdilo da li je neovisan ¢lan Nadzornog odbora.

Banka uplsana u registar trgovatkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000574, Statlstiekl brof 3999092; O1B: 422524946579. Temelini kapital Banke u znosu od 91.897200,00 kuna upladen je ucijelost]
I podijeljen na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrljednostl od 100,00 kuna po dlonici. Uprava Banke:A. KopilaZ (predsjednik), M. Prskato, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovié.
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Neovisni ¢lanovi Nadzornog odbora trebaju imati klju¢nu ulogu u unaprjedenju djelotvornosti sustava uzajamnih
provjera Banci poboljSanjem nadzora nad odludivanjem Uprave i osiguravanjem da:

a) se interesi svih dionika, uklju¢ujué¢i manjinske dioniare, primjereno uzimaju u obzir u raspravama i
odluéivanju Uprave Banke. Neovisni ¢lanovi mogu pomodi smanijiti ili neutralizirati pretjeranu prevlast
pojedinih ¢lanova Uprave koji predstavljaju odredenu grupu ili kategoriju dionika,

b) nijedan pojedinac ni mala grupa ¢lanova Nadzornog odbora ne prevladavaju u odludivanju o upravljanju i

c) se sukobima interesa izmedu Banke, njezinih organizacijskih jedinica, drugih subjekata u
ratunovodstvenom opsegu konsolidacije i vanjskih dionika, ukljuéujuci klijente, upravlja na odgovarajuci
nacin.

5.6. Posvecenost ispunjavanju duznosti

Clanak 23.
Sukladno ¢lanku 38. stavak 1. tocka 5. i ¢lanku 45. stavak 1. tocka 4. Zakona o kreditnim institucijama, smatra se
da clan Nadzornog odbora ne moZe posvetiti dovoljno vremena ispunjavanju obveza iz svoje nadleznosti ako
istodobno obnasa:
a) funkciju ¢lana uprave i vise od dvije funkcije ¢lana nadzornog odbora ili
b) vide od ¢etiri funkcije ¢lana nadzornog odbora.

Pri procjeni moZe li kandidat za ¢lana/¢lan Nadzornog odbora posvetiti dovoljno vremena ispunjavanju obveza
iz svoje nadleinosti u smislu ¢lanka 38. stavak 1. to¢ka 5. i ¢lanka 45. stavak 1. tocka 4. Zakona o kreditnim
institucijama procjenjuje se najmanje sljedece:

1) broj izvrdnih i neizvrdnih funkcija ili funkcija zamjenika koje kandidat za ¢lana/¢lan Nadzornog odbora
istodobno obavlja kao i ofekivani ukupan broj dana koje godisnje mora posvetiti njihovu obavljanju

2) vrsta, veli€ina, opseg i sloZzenost poslova koje drustvo obavlja, a u kojemu kandidat za &lana/¢lan Nadzornog
odbora ima izvrdnu ili neizvrdnu funkciju ili funkciju zamjenika

3) zemljopisna lokacija drustva u kojemu kandidat za ¢lana/¢lan Nadzornog odbora obavlja funkciju i vrijeme
putovanja koje je potrebno za obavljanje te funkcije

4) broj sastanaka nadzornog odbora u kojemu kandidat za ¢lana/&lan Nadzornog odbora obavlja funkciju koji se
prosje¢no odrZavaju u godini kao i vrijeme koje je potrebno za pripremu za sudjelovanje na sastancima

5) sastanci nadzornog odbora koji se po potrebi odrzavaju s nadleznim tijelima i zainteresiranim stranama

6) pozicija, odgovornosti i podrucja nadleZnosti koje kandidat za ¢lana/¢lan Nadzornog odbora pokriva (npr.
pokrivaju li poziciju predsjednika nekog od odbora nadzornog odbora)

7) druge profesionalne ili politicke aktivnosti te sve druge funkcije i relevantne aktivnosti kao i oéekivani ukupan
broj dana koje kandidat za ¢lana/¢lan Nadzornog odbora godisnje mora posvetiti njihovu obavljanju

8) broj funkcija u organizacijama ili subjektima koji nisu osnovani primarno s ciljem ostvarivanja dobiti i

9) vrijeme koje je potrebno posvetiti uvodnoj i kontinuiranoj edukaciji.

Banka uplsana u registar trgovatkog suda u Blelovaru pod MBS: 010000576. Statisticki brop 3999092; OIB: 42252496579. Ternaljni kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna uplaé¢en Je ucljelostl
I pedilelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Kopila3 (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednlk Nadzornog odbora: D. Banovié.



V. Nazora 2, 33520 Slatina 42252496579
SLATlNSKA 033 637 000 HR23 2412 00910399 2092 8

BANKA www slatinska-banka.hr SBSLHR2X
slatinska-banka@slatinska-banka.hr

Pri odredivanju broja funkcija iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka, jednom funkcijom smatraju se funkcije ¢lana
nadzornog odbora:

a) drustava unutar iste grupe i

b) drustava u kojima Banka ima kvalificirani udio.

Ogranienja iz prethodnog stavka ne odnose se na ¢lanove nadzornog odbora koji predstavljaju Republiku
Hrvatsku ili neku drugu drZavu u tim tijelima.

Priprema za sastanke, prisustvovanje sastancima i aktivna ukljucenost predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora
na sastancima, pokazatelji su vremena koje se posvecuje obavljanju funkcija.

Pri odredivanju broja funkcija iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka uzimaju se u obzir funkcije ¢lana uprave ili nadzornog
odbora u kreditnoj instituciji koja provodi postupak procjene primjerenosti.

Funkcije ¢lana uprave ili nadzornog odbora u organizacijama ili subjektima koji nisu osnovani primarno s ciljem
ostvarivanja dobiti poput udruga, neprofitnih organizacija, drustava koja su osnovana s isklju¢ivom svrhom
upravljanja osobnom imovinom ¢lana nadzornog odbora ili s njim povezanim osobama pod uvjetom da ¢lan
nadzornog odbora ne mora njima svakodnevno upravljati i ostalih sliénih organizacija ili subjekata, ne uzimaju
se u obzir pri odredivanju broja funkcija iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka.

6. POSTUPAK PROCIJENE PRIMJERENOSTI

Clanak 24.
Odbor za primjerenost, temeljem propisane dokumentacije i prikupljenih podataka, provodi postupak:
- inicijalne procjene primjerenosti— prije imenovanja odnosno podnosenja Hrvatskoj narodnoj banci Zahtjeva
za izdavanje prethodne suglasnosti za imenovanje ¢lana Nadzornog odbora,
- redovne godiSnje procjene primjerenosti — jednom godidnje s ciljem utvrdivanja stalne primjerenosti za
obnasanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora na koju je kandidat izabran,
- izvanredne procjene primjerenosti — kada nastupe izvanredne okolnosti propisane ovom Politikom.

6.1. Dokumentacija koju kandidat za ¢lana/¢lan Nadzornog odbora treba dostaviti za provedbu procjene

Clanak 25.
Za potrebe provedbe postupka procjene primjerenosti, osoba koja se procjenjuje duzna je Odboru za
primjerenost, na njegov zahtjev, dostaviti podatke u skladu sa Zakonom o kreditnim institucijama, Odlukom
HNB-a o procjeni primjerenosti predsjednika uprave, ¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja klju¢ne
funkcije u kreditnoj instituciji te ovom Politikom, a posebice:
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osobne podatke osobe koja se imenuje ili izabire ukljuCujuéi ime, prezime, djevojacko prezime, mjesto i
datum rodenja, prebivaliSte odnosno boraviste, drzavljanstvo, osobni identifikacijski broj (OIB) ili njegov
ekvivalent i druge osobne podatke,
informacije o obrazovanju kandidata uklju¢ujuéi kronoloski popis svih stupnjeva obrazovanja s godinom
zavrietka, trajanjem i steCenim akademskim zvanjem,
informacije o stru¢nom usavrSavanju kandidata ukljucujuci kronoloski popis svih oblika stru¢nog
usavriavanja, pri ¢emu valja navesti teme, organizatore i trajanje, godine polaganja stru¢nih ispita, steéene
certifikate, diplome, licence i sli¢no,
za strane drzavljane informacije o razini znanja hrvatskoga jezika,
informacije o radnom iskustvu kandidata, uklju¢uju¢i navodenje kronoloskim redom svih dosadasnjih
poslodavaca i radnih mjesta, odnosno funkcija koje su obavljali izvan radnog mjesta, s naznakom razdoblja
u kojima su obavljali pojedine funkcije,
za radna mjesta ili funkcije na kojima je kandidat radio odnosno koje je obnasao u posljednjih deset godina
navodi se:
a) vrsta funkcije i njezin poloZaj u hijerarhiji,
b) struc¢na znanja koja je kandidat stekao na toj funkciji,
c) opis poslova koje je kandidat obavljao na tom radnom mjestu ili funkciji,
d) organizacijska struktura poslodavca kod kojeg su se poslovi obavljali odnosno funkcija obnasala u
vrijeme kad je kandidat radio na tom radnom mjestu,
e) opseg nadleznosti, ovlasti za odlucivanje i odgovornost te
f) broj podredenih radnika,
pri inicijalnom imenovanju preporuku koju daje izravno nadredena osoba u poslodavcu kod kojeg je
kandidat radio posljednje 3 (slovima: tri) godine ako je dostupna odnosno ako nije dostupna, obrazloZenje
razloga nedostupnosti,
informaciju o tome vodi li se protiv osobe postupak, odnosno je li kandidat pravomoéno osuden za jedno ili
viSe kaznenih djela navedenih u ¢lanku 25. stavku 2. Zakona o kreditnim institucijama odnosno za bilo koje
drugo kazneno djelo,
informaciju o tome je li kandidat pravomoc¢no osuden, je i protiv njega izre¢ena sigurnosna ili neka druga
mjera i vode li nadleZni sudovi ili tijela istrage ili postupke protiv kandidata zbog nepravilnosti ili
nepridrZavanja bilo kojih propisa kojima se ureduje bankovna, financijska ili osiguravateljska djelatnost ili
kojima se ureduje trZidte kapitala, vrijednosni papiri ili platni promet ili kojima se regulira pruzanje
financijskih usluga ili bilo kojih drugih relevantnih propisa, a koji mogu dovesti u sumnju dobar ugled,
postenje i savjesnost kandidata
informaciju o tome vodi li se protiv kandidata postupak, odnosno je li kandidat pravomoéno osuden za neki
od prekr3aja ili upravnih sankcija koji nisu navedeni u tocki 9., a koji bi mogli negativno utjecati na financijsku
stabilnost kandidata i njegov ugled, postenje ili savjesnast,
) informaciju o tome je li kandidat ili drustvo kojim je rukovodio pokrenut ste€ajni ili sli¢an postupak,
) informaciju o tome sudjeluje li kandidat kao stranka u parni¢nom, upravnom postupku ili izvansudskom
postupku koji bi mogao negativno utjecati na financijsku stabilnost kandidata,
) informaciju o financijskom stanju kandidata ukljuéujuéi i informaciju o tome dovodi li imovina i prihodi
kandidata u pitanje ispunjenje njegovih financijskih obveza u buduénosti, nalazi li se kandidat na popisu

—
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neurednih duZnika (npr. lista poreznih duZznika Ministarstva financija, crna lista i sl.) i je li nad imovinom

kandidata pokrenut ovr$ni postupak ili postupak stecaja potrosaca,

informaciju o financijskim i poslovnim rezultatima trgovackih drustava u kojima kandidat jest ili je bio

znacajan dionicar ili u kojima kandidat ima ili je imao znacajne poslovne udjele odnosno u kojima je obavljao

funkciju €¢lana uprave ili neku drugu rukovodecéu funkciju, ukljucujuéi i informaciju o tome je li nad drustvom

provedena predsteCajna nagodba, otvoren stecajni postupak, pokrenut postupak izvanredne uprave,

donesena odluka o prisilnoj likvidaciji ili mu je oduzeto odobrenje za rad,

opis svih financijskih (npr. krediti ili zajmovi i urednost u njihovoj otplati, dionice, poslovni udjeli i sl.) i

nefinancijskih interesa ili profesionalnih, poslovnih ili osobnih odnosa kandidata i s njime povezanih osoba

s kreditnom institucijom (ukljucujuéi i mati¢no drustvo i drustvo kéi te kreditne institucije) i njezinim

¢lanovima uprave i nadzornog odbora i nositeljima klju¢nih funkcija, postoji li sukob interesa u odnosu na

kreditnu instituciju (ukljucujuci i mati¢no drustvo i drustvo kéi kreditne institucije), je li kandidata za funkciju

¢lana nadzornog odbora predlozio znacajan dionicar, sve postojece financijske obveze prema kreditnoj

instituciji, njezinu matiénom drustvu i drustvima kéerima i odnose s politi¢ki izloZenim osobama

16) informaciju o tome je li procjenu primjerenosti osobe ve¢ provelo neko drugo nadlezno tijelo (ukljucujudi
podatke o tom tijelu i dokaze o rezultatima procjene) i

17) informacije koje su potrebne radi procjene ispunjava li kandidat kriterij dovoljne posveéenosti ispunjavanju
duZnosti zajedno s podacima iz ¢lanka 23. ove Politike.

14

—

15

~—

6.2. Rokovi dostave dokumentacije

Clanak 26.
Svu potrebnu dokumentaciju potrebnu za procjenu primjerenosti kandidat dostavlja Odboru za primjerenost
najkasnije u roku od 15 dana od dana zaprimanja zahtjeva Odbora za primjerenost.

6.3. Rokovi i nadin provedbe postupka procjene primjerenosti

Clanak 27.
Prije imenovanja na funkciju ¢lana Nadzornog odbora odnosno podnosenja zahtjeva Hrvatskoj narodnoj banci u
skladu s odredbama ¢lanka 46. Zakona o kreditnim institucijama, Odbor za primjerenost je duZan provesti
postupak procjene primjerenosti svakoga kandidata za ¢lana Nadzornog odbora (inicijalna procjena
primjerenosti).
Odbor za primjerenost duZan je najmanje jednom godisnje provoditi postupak ponovne procjene primjerenosti
¢lanova Nadzornog odbora s ciljem utvrdivanja njihove stalne primjerenosti za obnasanje funkcije na koju su
izabrani {redovna godi$nja procjena primjerenosti).
Prilikom provodenja redovne godisnje procjene primjerenosti ¢lana Nadzornog odbora, Odbor za primjerenost
je duzan voditi ratuna o primjerenosti Nadzornog odbora u cjelini.

6.4. Nacin ocitovanja osoba koje se procjenjuju
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Clanak 28.
Osobe koje se procjenjuju dokumentaciju dostavljaju Odboru za primjerenost u pisanom obliku putem poste ili
elektronicke poste.

6.5. lzvjeSéivanje o rezultatima postupka

Clanak 29.

Odbor za primjerenost duzan je provesti postupak procjene primjerenosti svakog kandidata za ¢lana Nadzornog
odbora prije izbora odnosno podnosenja Hrvatskoj narodnoj banci Zahtjeva za izdavanje prethodne suglasnosti
za imenovanje ¢lana Nadzornog odbora, a najkasnije u roku od 15 dana od dana zaprimanja potpune
dokumentacije temeljem zahtjeva Odbora za primjerenost.

Na temelju rezultata procjene primjerenosti Uprava priprema prijedlog odluke o primjerenosti ¢lana Nadzornog
odbora. Uprava prijedlog odluke dostavlja Nadzornom odboru ili odboru za imenovanja, ako je osnovan, na
olitovanje. Glavna skupstina donosi odluku o primjerenosti ¢lana Nadzornog odbora na temelju rezultata
procjene primjerenosti i svih informacija koje su potrebne za donosenje neovisne i objektivne odluke.

6.6. Situacije i okolnosti zbog kojih je potrebno izvrsiti izvanrednu procjenu primjerenosti ¢lana Nadzornog
odbora

Clanak 30.
Odbor za primjerenost ¢e bez odgadanja provesti izvanrednu procjenu primjerenosti ¢lana Nadzornog odbora,
kada nastupe okolnosti keje davaede u sumnju pojedinacnu ili kalektivnu primjerenast, a asahita u slicaju
nastanka odredenog dogadaja ili situacije koji imaju znacajan uc¢inak na dobar ugled, savjesnost, postenje ili neki
drugi kriterij na temelju kojeg se provodi procjena primjerenosti, ukljucujuéi i slu¢ajeve kada se za predsjednika
ili ¢lana Nadzornog odbora utvrdi da se nalazi u sukobu interesa kojim se ne moZe upravljati.
Pri provodenju postupka iz prethodnog stavka ovog ¢lanka nije potrebno provoditi procjenu primjerenosti u
punom opsegu vec se moZe provesti samo djelomicna procjena utjecaja izmijenjenih okolnosti na primjerenost
¢lana Nadzornog odbora.
Prijedlog za izvanrednu procjenu primjerenosti ¢lana Nadzornog odbora moZe dati bilo koji ¢lan Nadzornog
odbora, Uprave ili Odbora za primjerenost.

6.7. Oblik i nacin ¢uvanja dokumentacije o provedenom postupku procjene primjerenosti

Clanak 31.
Dokumentacija o provedenom postupku primjerenosti ¢uva se u jednom primjerku originala na trajnom mediju
(papir) u organizacijskoj jedinici Banke zaduzenoj za ¢uvanje dokumentacije Nadzornog odbora.
Dokumentacija se ¢uva za cijelo vrijeme obavljanja funkcije ¢lana Nadzornog odbora te u periodu od pet godina
nakon prestanka obavljanja funkcije ¢lana Nadzornog odbora.
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6.8. Aktivnosti koje slijede nakon provedenog postupka procjene primjerenosti

Clanak 32.
Banka ce kao kandidata za ¢lana Nadzornog odbora predloZiti osobu za koju je procijenila da je primjerena.
Ako Banka u postupku redovne ili izvanredne procjene primjerenosti ¢lana Nadzornog odbora utvrdi da ¢lan
Nadzornog odbora vise nije primjeren, duzna je zamijeniti tu osobu. U navedenom slucaju, nadlezna tijela Banke
donijeti ¢e odgovarajucu odluku.
Iznimno, ako Banka ocjeni da su nedostaci u primjerenosti manji i da ih je moguce otkloniti u kratkom roku,
Banka moZe poduzeti odgovaraju¢e korektivne mjere za otklanjanje utvrdenih nedostataka kojima ce se
ponovno uspostaviti primjerenost ¢lana Nadzornog odbora, osim ako se radi o nedostacima zbog kojih je
ocijenjeno da osoba ne ispunjava kriterij dobrog ugleda, savjesnosti i postenja koje nije moguée ukloniti
korektivnim mjerama. U navedenom slucaju, Odbor za primjerenost ¢e dati preporuku korektivnih mjera za
otklanjanje utvrdenih nedostataka kojima ¢e se ponovno uspostaviti primjerenost ¢lana Nadzornog odbora.
U slucaju iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka Banka je duzna je u roku od osam radnih dana ra¢unajuéi od dana
zavrSetka postupka procjene, obavijestiti Hrvatsku narodnu banku o rezultatima procjene i svojoj odluci te o
korektivnim mjerama koje je odlucila poduzeti radi uspostave ponovne primjerenosti ¢lana Nadzornog odbora
ili o odluci o njegovoj zamjeni drugim kandidatom. Rezultate procjene i odluku Banka je duzna obrazloZiti.

Ako Banka pri procjeni kolektivne primjerenosti nadzornog odbora utvrdi nedostatke u njihovoj kolektivnoj
primjerenosti duZna je poduzeti korektivne mjere za njihovo otklanjanje u primjerenom roku i o tome bez
odgadanja obavijeslili Hrvalsku narodnu banku.

Korektivne mjere koje Banka moZe poduzeti za otklanjanje nedostataka u primjerenosti mogu biti:

- primjena mjera za smanjenje odnosno otklanjanje sukoba interesa,

- struéno usavriavanje i dodatna edukacija pojedinih ¢lanova Nadzornog odbora odnosno Nadzornog
odbora u cjelini

- druge slicne mjere u svrhu osiguravanja pojedinacne i kolektivne primjerenosti Nadzornog odbora
Banke.

Odbor za primjerenost duZan je sve postupke procjene primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora, ukljuCujudi i
postupke redovne i izvanredne procjene primjerenosti, adekvatno dokumentirati.

Clanovi Nadzornog odbora duzni su, bez odgode, obavijestiti Odbor za primjerenost o svakom bitnom dogadaju
ili okolnosti koja znaéajno utjece na njihovu primjerenost za obnasanje funkcije na koju su imenovani, odnosno
najmanje jednom godiSnje obavijestiti o Cinjenici da su podaci na temelju kojih je izvrSena inicijalna procjena
primjerenosti nepromijenjeni.
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7. POPIS OSOBA ODABRANIH ZA ULAZAK U UZI IZBOR KANDIDATA

Clanak 33.
Prije dono3enja prijedloga odluke o izboru kandidata i provodenja postupka procjene primjerenosti u skladu s
to¢kom 6. ove Politike, Banka ¢e izraditi popis osoba odabranih za ulazak u uZi izbor kandidata ukoliko bude
predloZen veci broj kandidata od broja kandidata koji se bira, pri éemu se trebaju uzeti u obzir i ciljevi raznolikosti
utvrdeni politikom za promicanje raznolikosti.

8. POSTUPAK PODNOSENJA ZAHTJEVA HRVATSKOJ NARODNOJ BANCI ZA IZDAVANJE PRETHODNE SUGLASNOSTI
ZA IMENOVANJE CLANA NADZORNOG ODBORA

8.1. Zahtjev za izdavanje prethodne suglasnosti za imenovanje ¢lana Nadzornog odbora

Clanak 34.
Banka moZe za ¢lana Nadzornog odbora imenovati osobu za koju je dobila prethodnu suglasnost Hrvatske
narodne banke.

Zahtjev za izdavanje prethodne suglasnosti podnosi se Hrvatskoj narodnoj banci najkasnije 3 (slovima: tri)
mjeseca prije isteka mandata pojedinog ¢lana Nadzornog odbora Banke ili Nadzornog odbora u cjelini.

U slucaju opoziva, ostavke ili smrti ¢lana Nadzornog odbora, ako time Nadzorni odbor nema najmanje onoliko
¢lanova koliko je potrebno da bi na temelju zakona ili statuta mogao valjano odlucivati, Banka je duzna zahtjev
za izdavanje prethodne suglasnosti podnijeti Hrvatskoj narodnoj banci najkasnije dva mjeseca nakon nastupanja
navedenih dogadaja.

Iznimno od stavaka 1., 2. i 3. ovog clanka, za osobe koje imenuje sud u skladu s élankom 46. stavkom 3. Zakona
o kreditnim institucijama, Banka nije duZna dobiti prethodnu suglasnost Hrvatske narodne banke.

Zahtjev za izdavanje prethodne suglasnosti HNB-a podnosi se na propisanom obrascu te mu se prilaze
dokumentacija propisana ¢lankom 13. stavak 5. Odluke HNB-a o procjeni primjerenosti predsjednika uprave,
¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja kljuéne funkcije u kreditnoj instituciji.

8.2. AZuriran]e podataka

Clanak 35.
Odbor za primjerenost duzan je za ¢lanove Nadzornog odbora najmanje jednom godisnje i to najkasnije do 30.
lipnja tekuce godine za prethodnu godinu, Hrvatskoj narodnoj banci dostaviti aZurirani upitnik iz Priloga 2.
Odluke HNB-a o procjeni primjerenosti predsjednika uprave, ¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja

Banka upisana u registar trgovatkog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576 Statistigki broj: 3999092; OIB: 42252496579. Tamal]ni kapital Banke u iznosu od 91.897.200,00 kuna uplaéen je u cijelostl
ipodijellen na 918.972 redovne dionlice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopita$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzorneg odbora: D. Banovié
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kljuéne funkcije u kreditnoj instituciji, te priloZiti obrazloZene rezultate redovne procjene primjerenosti koju je
proveo.

[znimno od prethodnog stavka ovog ¢lanka, ako dode do promjene informacija iz upitnika koje bi mogle upudivati
na to da osoba viSe ne zadovoljava propisane uvjete, Banka je duZna o tome bez odgadanja obavijestiti Hrvatsku
narodnu banku, a najkasnije osam dana nakon utvrdivanja promjene te pokrenuti postupak izvanredne procjene
primjerenosti u skladu sa ¢lankom 30. ove Politike.

Ukoliko ¢lanu Nadzornog odbora prestane mandat iz bilo kojeg razloga, Banka je duina bez odgadanja, a
najkasnije u roku od 3 (slovima: tri) radna dana, obavijestiti Hrvatsku narodnu banku o prestanku mandata ¢lana
Nadzornog odbora te navesti razloge za prestanak mandata.

9. PLANOVI SUKCESIJE

Clanak 36.
Planovi sukcesije primjenjuju se u slijedeéim sluéajevima:
- u slucaju iznenadnih ili neocekivanih okolnosti (npr. duZa odsutnost ¢lana Nadzornog odbora zbog bolesti
ili nekog drugog razloga, smrt ¢lana Nadzornog odbora),
- odlazak ¢lana Nadzornog odbora s njegove funkcije prije isteka mandata (ostavka ili opoziv ¢lana Nadzornog
odbora).
U sludaju iznenadnih ili neocekivanih okolnosti (npr. duza odsutnost ¢lana Nadzornog odbora zbog bolesti ili

nekog drugog razloga), a preostali broj ¢lanova Nadzornog odbora je dovoljan da bi isti donosio valjane odluke,
po proteku roka od 60 dana od pocetka odsutnosti ¢lana Nadzornog odbora Banke, saziva se sjednica Nadzornog
odbora na kojoj ¢e se raspraviti trenutna situacija te potreba izbora novog ¢lana Nadzornog odbora Banke te
donijeti odgovarajuc¢a odluka.

U slucaju smrti ¢lana Nadzornog odbora ili odlaska ¢lana Nadzornog odbora s njegove funkcije prije isteka
mandata (ostavka ili opoziv ¢lana Nadzornog odbora), a preostali broj ¢lanova Nadzornog odbora je dovoljan da
bi isti donosio valjane odluke, takoder se saziva sjednica Nadzornog odbora na kojoj ¢e se raspraviti potreba
izbora novog ¢lana Nadzornog odbora Banke te donijeti odgovarajuca odluka.

U oba navedena slucaja, a uzevsi u obzir ciljeve raznolikosti utvrdene ovom Politikom, izradit ¢e se popis osoba
odabranih za ulazak u uzi izbor kandidata, nakon ¢ega se provodi postupak procjene primjerenosti svakog od
kandidata sa popisa prije dono3enja prijedioga odluke o izboru kandidata. Pri tome je potrebno voditi racuna o
tome da Nadzorni odbor mora imati najmanje jednog neovisnog ¢lana Nadzornog odbora.

Ukoliko, zbog prethodno navedenih okolnosti, preostali broj ¢lanova Nadzornog odbora nije dovoljan da bi isti
donosio valjane odluke, nedostajuée €lanove Nadzornog odbora Banke imenuje nadlezni sud u skladu s
odredbama Zakona o trgovackim drustvima i njihov mandat ne moZe trajati duZze od Sest mjeseci, ali i u tom
slu¢aju osobe koje se imenuju moraju ispunjavati uvjete iz €lanka 45. Zakona o kreditnim institucijama. U
navedenom slu¢aju odmah se pokreée postupak redovnog imenovanja ¢lana Nadzornog odbora sto ukljucuje
provedbu postupka procjene primjerenosti i sve ostale radnje potrebne za imenovanje nedostajuceg ¢lana
Nadzornog odbora Banke.

Banka upisana u register trgova&kog suda u Blelovaru pod MBS: 010000575. Statlstigk broj: 3999092; OIB: 42252496579, Tenaljni kapital Banke u znosu od 91.897200,00 kuna uplacen je ucljelostl
ipedielien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke:A. Koplla$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednlk Nadzornog odbora: D. Banovié.
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10. POLITIKA UVODNE | KONTINUIRANE EDUKACIJE

Clanak 37.
Banka ce osigurati uvodnu edukaciju za ¢lanove Nadzornog odbora koji se prvi put imenuju na funkciju u toj
Banci i to unutar Sest mjeseci od njihova imenovanja, radi olakSavanja razumijevanja strukture, poslovnog
modela, profila rizi€nosti i sustava upravljanja Banke te njihove uloge u Banci.
Uvodna i kontinuirana edukacija provodi se radi stjecanja znanja iz slijedecih podrucja:
*  korporativno upravljanje ukljucujuéi i sustav unutarnjih kontrola
*  usluge koje kreditna institucija pruza i glavni rizici povezani s time,
« financijska trzista i trZiste kapitala, solventnost i interni modeli,
»  raCunovodstvo, revizija i izvjeStavanje,
»  duZnosti kontrolnih funkcija,
* upravljanje rizicima (utvrdivanje, mjerenje, praéenje, kontrola i ovladavanje glavnim vrstama rizika),
« informacijske tehnologije i sigurnost,
. lokalna, regionalna i globaina trZista,
. pravni i regulatorni okvir te bonitetni zahtjevi,
» upravljacke sposobnosti i iskustvo,
«  strateSko planiranje, poznavanje poslovne strategije, poslovnog plana i njegova izvrsenja
« analiza financijskih podataka kreditne institucije.
Uvodna i kontinuirana edukacija provodi se u svrhu osiguranja trajne prikladnosti stru¢nih znanja ¢lanova
Nadzornog odbora.
Podruéja i teme edukacije aZurirati ¢e se sukladno promjenama koje mogu nastati u sustavu upravljanja,
strateSkim promjenama, trZi$nim kretanjima, novim proizvodima koje Banka nudi i ostalim relevantnim
promjenama, kao i promjenama zakonodavnog okvira.
Organizacijska jedinica Banke zaduZena za ljudske resurse odgovorna je za razvoj programa uvodne i
kontinuirane edukacije u kojem ¢e detaljno biti razradene teme edukacije, predavaci (bilo interni ili eksterni),
termini edukacije i financijski resursi potrebni za provedbu edukacije.
Bilo koji ¢lan Nadzornog odbora moZe od organizacijske jedinice Banke zaduZene za ljudske resurse zatraZiti
provodenje edukacije i predloZiti teme edukacije.

11. PROMICANJE RAZNOLIKOSTH

Clanak 38.
Prilikom odabira osoba u uZi izbor kandidata te prilikom odabira kandidata za ¢lana Nadzornog odbora, Banka
¢e voditi racuna da dobije Siri raspon stru¢nih znanja, sposobnosti i radnog iskustva kandidata radi zastupljenosti
razli¢itih stajalista i iskustva s ciljem ostvarivanja viSeg stupnja neovisnosti misljenja koje ¢lanovi Nadzornog
odbora moraju imati prilikom izvrdavanja svojih zadataka.

Banka ée teZiti osiguravanju jednake zastupljenosti osoba razli¢itih aspekata raznolikosti, uzimajuci pritom u
obzir aspekte poput obrazovanja, profesionalnog iskustva, spola, dobi te, ako je primjenjivo, zemljopisnog

Banka upisana u registar trgovackog suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576, Statistickibroj: 3999092; O|B: 42252494579. Temealini kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplac¢en je ucijelosti
ipodijelien na 918.972 redovne dionice, svakanominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovi¢
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porijekla. Pritom ¢e Banka voditi ra¢una o vrsti, opsegu, izloZzenosti poslova koje Banka obavlja i rizicima kojima
jest ili kojima bi mogla biti izloZena. Banka ¢e voditi ratuna da ¢lanovi Nadzornog odbora imaju $to visi stupanj
obrazovanja odnosno akademskog zvanja, da budu zastupljene osobe oba spola te osobe razliitih Zivotnih dobi
u mjeri koja ¢e biti moguca.

Zastupljenost slabije zastupljenog spola

Banka e teZiti osiguravanju jednake zastupljenosti slabije zastupljenog spola — Zenskog spola u Nadzornom
odboru. U svrhu povecanja broja slabije zastupljenog spola u Nadzornom odboru, Banka ¢e teZiti da u sljedecih
pet godina u sastavu Nadzornog odbora bude najmanje 20 % (dvadeset posto) Clanova Zenskog spola, u odnosu
na ukupan broj élanova Nadzornog odbora propisan Statutom Banke.

Banka ce u sklopu inicijalne, redovne i izvanredne procjene primjerenosti kandidata/c¢lanova Nadzornog odbora,
sagledavati uskladenost s ciljem koji se odnosi na broj ¢lanova manje zastupljenog spola.

12. PROCJENA KOLEKTIVNE PRIMJERENOSTI

Clanak 39.
Clanovi Nadzornog odbora moraju zajedno imati stru¢na znanja, sposobnosti i iskustvo potrebne za neovisno i
samostalno nadziranje poslova Banke, a posebice za razumijevanje poslova i znacajnih rizika Banke te kako bi
mogli razumijeti i propitivati primijenjene prakse upravljanja i odluke koje donosi Uprava Banke.
Pri procjeni kolektivne primjerenosti Nadzornog odbora, Banka je duzna usporediti njihov trenutni sastav kao i
njihovo zajednicko struéno znanje, sposobnosti i radno iskustvo s ciljanom kolektivhom primjereno$¢u u skladu
s ¢lankom 35. Zakona o kreditnim institucijama i cilanom strukturom Nadzornog odbora utvrdenom ovom
Politikom posebice odredbom ¢lanka 7. ove Politike. Pritom se moraju uzeti u obzir i rezultati pojedinaénih
procjena primjerenosti svakog ¢lana Nadzornog odbora Banke.
Procjena kolektivne primjerenosti Nadzornog odbora provodi se u skladu s Metodologijom procjene kolektivne
primjerenosti.
Procjena kolektivne primjerenosti provodi se u najmanje sljedeéim sluc¢ajevima:
1) kada se ¢lan nadzornog odbora imenuje prvi put
2) pri ponovnom imenovanju te osobe
3) ako se osobi promijenilo podrucje nadleznosti
4) pri znadajnoj promjeni poslovnog modela, sklonosti preuzimanju rizika ili strategiji rizika Banke
5) pri promjenama u strukturi grupe i
6) u svakom drugom slucaju koji moZe znacajno utjecati na kolektivnu primjerenost nadzornog odbora.

Banka upisana u registar rrgovactkog suda u Bjelovaru pod MBS 010000576. Statistiéki broj: 3999092; OIB: 42252496579, Temelini kapital Banke u Znosu od 91.897.200,00 kuna upla¢en je ucijelost!
i pedijelien na 918,972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici, Uprava Banke: A. Kopila$ {predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovic.
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Ako se pri procjeni kolektivne primjerenosti Nadzornog odbora utvrde nedostaci u kolektivnoj primjerenosti,
Banka je duZna poduzeti korektivne mjere za njihovo otklanjanje u primjerenom roku i o tome bez odgadanja
obavijestiti Hrvatsku narodnu banku.

Korektivne mjere za otklanjanje nedostataka u primjerenosti mogu biti primjena mjera za smanjenje odnosno
otklanjanje sukoba interesa, stru¢no usavrsavanje i dodatna edukacija pojedinih ¢lanova Nadzornog odbora
odnosno Nadzornog odbora u cjelini i druge slicne mjere u svrhu osiguravanja kolektivne primjerenosti
Nadzornog odbora Banke.

13. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
Izrazi koji se koriste u ovoj Politici, a imaju rodno znadenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 41.
Politiku o ciljanoj strukturi, primicanju raznolikosti te uvjetima i postupku procjene primjerenosti ¢lanova
Nadzornog odbora donosi Glavna skupstina Banke na prijedlog Uprave Banke.

Ova Politika o ciljanoj strukturi, primicanju raznolikosti te uvjetima i postupku procjene primjerenosti ¢lanova
Nadzornog odbora stupa na snagu danom donos$enja.

Stupanjem na snagu ove Politike prestaje vaziti Politika o ciljanoj strukturi, uvjetima i postupku procjene
primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora banke, verzija 2.00, broj: 562/2019 koju je donijela Glavna skupstina
Banke odrZzana dana 26.06.2019. godine.

ObrazlozZenje uz prijedlog predmetne Politike:

Glavna skupstina Banke donijela je dana 26.06.2019. godine Politiku o ciljanoj strukturi, uvjetima i postupku
procjene primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora banke, verzija 2.00.
Dana 26.02.2021. godine u Narodnim novinama objavljena je Odluka o procjeni primjerenosti predsjednika

uprave, clana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja klju¢ne funkcije u kreditnoj instituciji (N.N. br 20/2021).
Bududi Banka ima obvezu uskladiti svoju Politiku s novom Odlukom, Uprava banke predlaze dono3enje
predmetne Politike. Takoder, kako su odredbe Politike u dijelu promicanja raznolikosti Nadzornog odbora
dodatno dopunjene | prosirene, posljedi¢no tome dopunjen je | sam naziv dokumenta na naéin da je | u samom
nazivu akta isto naznaceno pa se sada akt zove Politika o ciljanoj strukturi, promicanju raznolikosti te uvjetima |
postupku procjene primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora.

Banka upisana u registar trgovackeg suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576 Statistieki broj: 3999092; O1B: 422524946579. Temalni kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplacen je ucijelostl
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Ad.12,
Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini Banke donosenje sljedede:

ODLUKE
0 izmjeni Statuta trgovackog drustva SLATINSKA BANKA d.d.
(u daljnjem tekstu: Statut )

I U poglavlju Statuta TEMELINI KAPITAL, ¢lanak 6. Statuta mijenja se na nacin da se u cijelosti brise stavak
2. teksta: ,Uprava je ovlaStena u roku od pet godina od dana stupanja na snagu ovih izmjena statuta, uz
prethodnu suglasnost nadzornog odbora, izdavanjem novih redovnih dionica koje glase na ime, uz uplatu uloga,
povecati temeljni kapital Drustva za ukupno najvise do 45.948.600,00 {slovima:Cetrdeset pet milijuna devetsto
Cetrdeset osam tisuéa Sesto) kuna nominalnog iznosa {(odobreni temeljni kapital). Dionice se mogu izdati za uloge
u novcu, stvarima i/ili pravima. Uprava je ovlastena, uz prethodnu suglasnost nadzornog odbora, odluciti o
uvjetima i na¢inu izdavanja dionica, te iskljuciti pravo prvenstva upisa dionica djelomice ili u cijelosti.” pa shodno
tome novi, izmijenjeni ¢lanak 6. Statuta od sada u cijelosti glasi:

,Clanak 6.

(1) Temeljni kapital Banke iznosi 91.897.200,00 (slovima: devedeset jedan milijun osamsto devedeset sedam
tisuca dvjesto) kuna.”

I Ostale odredbe Statuta ostaju nepromijenjene.
I Ovla3¢uje se Nadzorni odbor Banke da utvrdi prociséeni tekst Statuta.

v Ove izmjene Statuta stupaju na snagu danom upisa u sudski registar kod nadleznog suda.

Obrazlozenje:
Pregledom odredbi Statuta, utvrdeno je da je prilikom izrade procis¢enog teksta Statuta 2007. godine u Statut
omaskom unijeta odredba stavka 2. ¢lanka 6. Statuta, koja je bila podnesena kao prijedlog Glavnoj skupstini ali
taj prijedlog Glavna skupstina nikada nije usvojila. Predmetna omaska provlacila se nadalje i kroz sve kasnije
izmjene Statuta i prociS¢enih tekstova i tako sve do zadnjeg procis¢enog teksta Statuta iz srpnja 2016. godine,
koji je ujedno zadnji tekst Statuta Banke u koji se predlaze intervenirati gore predlozenim izmjenama.

Banka upisana u registar trgovackoq suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576 StatlstiZki broj: 3999092; OIB: 42252496579. Teme!jni kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna upla¢en ja u cljelostl
i podielien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A Kopila§ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednlk Nadzarnog odbora: D. Banovi¢.
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Poziv na Glavnu skupstinu te uvjeti za sudjelovanje na Glavnoj skupstini i kori$tenje pravom glasa:
Pozivaju se svi dionicari SLATINSKA BANKA d.d. da sudjeluju u radu Glavne skupstine SLATINSKA BANKA d.d..

Dioni¢are mogu zastupati punomocnici na temelju valjane pisane punomodi koju izda dioni¢ar odnosno u ime
dionicara koji je pravna osoba, osoba ovlastena za zastupanje. Potpis opunomoditelja mora biti ovjeren kod
javnog biljeZznika ili punomo¢ opunomoditelj mora potpisati pred za to ovlastenim zaposlenikom Banke. Pisana
punomoc¢ mora sadrZavati: tko zastupa, koga zastupa te posebno ovlastenje za glasovanje u ime zastupanog
dioni¢ara. Punomo¢ se mora predati Banci najkasnije sedmog dana prije dana odrZavanja Glavne skupstine,
odnosno najkasnije 21. lipnja 2021. godine.

Dionicari mogu sudjelovati na Glavnoj skupstini i koristiti pravo glasa ako Banci unaprijed prijave svoje
sudjelovanje na Glavnoj skupstini. Prijava za sudjelovanje mora prispjeti Banci na adresu sjedista Banke: Slatina,
Vladimira Nazora 2, najkasnije Sest dana prije dana odrZavanja Glavne skupstine Banke u skladu s odredbama
¢lanka 9. toc¢ka 2. Statuta Banke, a u koji rok se ne uraunava dan prispije¢a prijave Banci, odnosno najkasnije
21. lipnja 2021. godine.

Za sudjelovanje na Glavnoj skupstini relevantno ce biti stanje u Sredisnjem klirinskom depozitarnom drustvu na
kraju zadnjeg dana roka za podnoSenje prijave za sudjelovanje.

Na dan donosenja ove Odluke o sazivanju Glavne skupstine, svaka od 918.972 dionice nominalne vrijednosti 100
HRK na koje je podijeljen temeljni kapital Banke, osim 71.374 vlastitih dionica, daje pravo na jedan glas tako da
je ukupno 847.598 dionica s pravom glasa.

Od dana objave poziva za Glavnu skupstinu na internetskoj stranici na kojoj se nalazi sudski registar, na
internetskoj stranici Banke www.slatinska-banka.hr bit ¢e dostupni: obrazac prijave za Glavnu skupstinu, obrazac
punomoci, svi materijali potrebni za sudjelovanje na Glavnoj skupstini te svi materijali koji sluZe kao podloga za
dono3enje predloZenih i objavljenih odluka na Glavnoj skupstini kao i obavijesti iz ¢lanka 280.a Zakona o
trgovackim drustvima.

U slu€aju da nakon sazivanja Glavne skupstine nastupe okolnosti vezane za pandemiju uzrokovanu korona
virusom (COVID-19), a zbog kojih odrZavanje Glavne skupstine ne bi bilo moguce, Uprava Banke donijeti ¢e
odluku o njezinu opozivu.

Banka upisana u registar trgovatkeg suda u Bjelovaru pod MBS: 010000576, Statistieki broj: 3999092; O1B: 42252494579. Temel ni kapital Banke u iznosu od 91.897200,00 kuna uplacen je ucijelost!
i podijefien na 918.972 redovne dionice, svaka nominalnevrijednostl od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. KlesInger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovi¢
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Prava dionicara

S obzirom na pravo dioni¢ara koji zajedno imaju udjele u visini od dvadesetoga dijela temeljnoga kapitala drustva
(5% temeljnog kapitala) da zahtijevaju da se neki predmet stavi na dnevni red Glavne skupstine i da se to objavi,
dionicari se upucuju na odredbu ¢lanka 278. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima.

S obzirom na pravo dionicara na davanje protuprijedloga prijedlogu pojedine odluke koji je dala Uprava, odnosno
Nadzorni odbor Banke, odnosno prijedlog dionicara za izbore i imenovanja, dionicari se upuéuju na odredbu cl.
282. stavak 1. Zakona o trgovackim drustvima odnosno na odredbu ¢lanka 283. Zakona o trgovackim drustvima.

S obzirom na pravo dioni¢ara da budu obavijesteni o poslovima drustva, dioni¢ari se upucuju na odredbu &lanka
287. stavak 1. Zakona o trgovackim drustvima.

Materijali za Glavnu skupstinu koji sluZe kao podloga za donosenje predlozenih odluka bit ée dostupni
dioni¢arima na uvid u sjedistu Banke u Slatini, Vladimira Nazora 2, svakim radnim danom od 8,00 do 16,00 sati
(osim subote) od objave poziva za Glavnu skupstinu.

SLATINSKA BANKA d.d.
Uprava

IZJAVA O PRIVATNOSTI
U VEZI S OBRADOM OSOBNIH PODATAKA
u svrhu sudjelovanja na Glavnoj skupStini SLATINSKA BANKA d.d.

U skladu s odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Opca Uredba o zastiti podataka), SLATINSKA BANKA d.d., Slatina, Vladimira Nazora 2,
OIB: 42252496579 (u daljnjem tekstu: Banka), kao Voditelj obrade, u nastavku daje informacije vezane uz obradu
Vasih osobnih podataka koje prikuplja u svrhu sudjelovanja na sjednicama Glavne skupStine Banke {dalje u
tekstu: Skupstina).

Kontakt podaci Voditelja obrade:
SLATINSKA BANKA d.d.
Vladimira Nazora 2

33520 Slatina

Banka upisana u registar trgovatkeg suda u Blelovaru pod MBS: 010000576 Statlsti¢k| broj: 3999092; OIB: 42252494579. Temelini kapital Banke u Zznosu od 91.897.200,00 kuna uplacen je u cljelosti
ipedijelien na 918.972 redovne dionice, svaka nominaine vrijednosti od 100,00 kuna po dionici. Uprava Banke: A. Kopila$ (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D, Banovi¢.
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Telefon: 033/637 000
www.slatinska-banka.hr

Kontakt podaci Sluzbenika za zastitu osobnih podataka
szop@slatinska-banka.hr

Banka je sukladno Opcoj Uredbi o zastiti osobnih podataka usvojila Politiku zastite osobnih podataka koja je
dostupna na Internet stranici Banke www.slatinska-banka.hr, u sjedi$tu Banke i poslovnicama Banke, kao i na
zahtjev Ispitanika.

Svrhe obrade i pravna osnova za obradu:
Banka prikuplja i obraduje osobne podatke u svrhu sudjelovanja na sjednicama Skupstine Banke. U tu svrhu

potrebno je identificirati dioniCare i ostale nuzne dionike radi omogucavanja pristupa sjednicama Skupstine
Banke. Dakle, kako bi kao dioni¢ari mogli prisustvovati na sjednicama Skupstine Banke, neophodno je Banci
pruziti odredene osobne podatke (npr.ime i prezime, OIB i dr.) putem prijave za sudjelovanje na Skupstini Banke.

Prikupljanje i obrada podataka u svrhu sudjelovanja na sjednicama Skupstine Banke zakonska je obveza Banke
u svrhu omoguéavanja zakonom propisanih prava dioni¢ara sukladno Zakonu o trgovackim drustvima.

Osobni podatci sudionika koje Banka obraduje u navedenu svrhu su:

Ime i prezime odnosno tvrtka i ime i prezime ovlastenog zastupnika pravne osobe, adresa prebivaliSta odnosno
sjedista, OIB, oznaka vlasnika u registru dionica/broj racuna dioni¢ara u SKDD i broj dionica koje dionicar
posjeduje, ime i prezime odnosno tvrtka punomocénika, OIB punomocdnika, adresa prebivaliSta odnosno sjediste
punomocdnika te ime i prezime ovlastenog zastupnika punomocénika pravne osobe.

Banka kao Voditelj obrade osobnih podataka, Vase podatke ¢uva sukladno zakonskim propisima.

Banka Vase osobne podatke ne prosljeduje tre¢im osobama, osim zakonskim primateljima (javni biljeZnik,
nadlezni Trgovacki sud i regulator HNB).

Takoder, ovim putem Vas Banka kao voditelj obrade upoznaje i s Vasim pravima:

Pravo na pristup, Pravo na ispravak, Pravo na brisanje, Pravo na ogranienje obrade, Pravo na prenosivost
podataka, Pravo na prigovor i Pravo na prituzbu.

U slucaju da Zelite realizirati neko od navedenih prava, a za to su ispunjeni svi preduvjeti, potreban obrazac za
realizaciju Vasih prava dostupan Vam je na Internet stranicama Banke www.slatinska-banka.hr, poslovnicama
Banke, te sjediStu Banke, a isti moZete podnijeti ili poStom ili osobno na adresu sjedista Banke, u poslovnicama
Banke te sluzbeniku za zastitu osobnih podataka na e-mail adresu szop@slatinska-banka.hr odnosno na bilo koji
od navedenih nacina. Obrazac za podnosenje zahtjeva nalazi se i u Prilogu br. 1 Politike zastite osobnih podataka
Banke.

Banka upisana u registar trgovatkoq suda u Blelovaru pod MBS: 010000576, Statisticki brof: 3999092; OIB: 42252496 579. Ternaljni kapital Banke u znosu od 91.897.200,00 kuna uplaéen je ucijelost!
ipedijeljen na 918.972 redovne dlonice, svaka nominalnevrilednasti od 100,00 kuna po dlonici. Uprava Banke:A. Kopila3 (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednlk Nadzornog odbora: D. Banovié.
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Takoder, sve detaljnije informacije o obradi Vasi osobnih podataka kao i Vasim pravima dostupne su Vam u
Politici zastite osobnih podataka Banke koja je dostupna na Internet stranici Banke www.slatinska-banka.hr, u
sjedistu Banke i poslovnicama Banke, a Banka ¢e Vam ih ustupiti i na Vas zahtjev.

Za sva pitanja u pogledu ostvarivanja Vasih prava u pogledu obrade Vasih osobnih podataka moZete kontaktirati
Banku kao Voditelja obrade postom ili osobno na adresu sjedista Banke, u poslovnicama Banke te sluzbeniku za
zastitu osobnih podataka na e-mail adresu szop@slatinska-banka.hr odnosno na bilo koji od navedenih naéina.

SLATINSKA BANKA d.d.

Banka upisana u registar trgovatkog suda u Blelovaru pod MBS: 010000574, Statistiek broj: 3999092; OIB: 42252496579. Temneln kapital Banke u znosu od 91.897:200,00 kuna uplaéen e ucljelost!
I podielien na 718.972 redovne dionlce, svaka nominalnevrilednostl od 100,00 kuna po dlonici. Uprava Banke: A. Kopila3 (predsjednik), M. Prskalo, O. Klesinger. Predsjednik Nadzornog odbora: D. Banovi¢.



