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Upravii Nadzornom odboru drustva SLATINSKA BANKA d.d.

" PREDMET ISPITIVANIA

Sukladno ¢l. 272.r. st. 3. Zakona o trgovackim drustvima i ugovora zakljuéenog s dru$tvom SLATINSKA
BANKA d.d. (dalje u tekstu Banka), obavili smo angaZman s izraZavanjem ogranitenog uvjerenja
priloZenog lzvjeSca o primicima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2019. godine (dalje u tekstu
Izvje$ce o primicima) koje je sastavila uprava Banke.

O PRIMIENIIVE KRITERL

Kriteriji za utvrdivanje fizickih osoba koje ¢e biti uklju¢ene u Izvje$¢e o primicima i s tim povezani
zahtjevi javne objave njihovih primitaka propisanih su &l. 272.r st. 1. i 2. Zakona o trgovackim
drustvima.

C ODGOVORNOST UPRAVE BANKE
Uprava i hadzorni odbor Banke odgovorni su za:

Pripremu, primjenu i odrZavanje sustava unutarnjih kontrola potrebnih za pripremu i prezentaciju
lzvje$ca o primicima, bez materijalnih gre3aka koje bi mogle nastati kao posljedica prijevare ili
zbog pogreske;

Izbor i primjenu odgovarajucih politika primitaka za 2019. godinu, formiranje procjena i razumnih
prosudbi o podacima koje treba ukljuciti u Izvje$ée o primicima;

Odabir fizickih osoba Ciji ¢e primici biti ukljuéeni u lzvie$ée o primicima sukladno €. 272r. st. 1.
Zakona o trgovackim drustvima;

Mijerenje, izraCun, sastavljanje, izvje$¢ivanje i objavu lzvje$éa o primicima na web stranici banke u
skladu s Primjenjivim kriterijima za 2019. godinu i €. 272.r. st. 1., 2. i 4. Zakona o trgovatkim
drustvima.

CDOOVORNGET REVIZORA

Nasa odgovornost je izdati lzvjeS¢e o lzvje$€u o primicima u skladu s ¢l. 272.r st. 3. Zakona o
trgovackim drustvima. Preuzeti angaZman obvezali smo se obaviti u skladu s Medunarodnim
standardom za angaZmane izrazavanja uvjerenja (MSIU) 3000 (izmijenjen; Narodne novine broj
71/2019) — AngaZmani s izrazavanjem uvjerenja razli¢iti od revizija ili uvida povijesnih financijskih
informacija.

FACT REVIZLIZ & - ORGO0IZTYS

Terruding kapit Draplels Sunic



Cilj tog angaimana je na temelju prikupljenih dokaza i provedenih procedura izraziti ograni¢eno
uvjerenje o ispitivanju lzvje¢a o primicima u Zakljucku koji sadrZi izjavu da niSta nije privuklo nasu
paznju kako bismo posumnjali da priloZeno Izvje$ée o primicima nije sastavljeno u skladu s ¢l. 272 r st.
1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

MSIU 3000 temelji se na pretpostavkama da su ¢lanovi angaziranog tima i pregledavatelji kontrole
kvalitete podloZni Kodeksu etike za profesionalne racunovode koji je izdao Odbor za medunarodne
standarde etike za racunovode i Medunarodnom standardu kontrole kvalitete (MSKK1).

FACT revizija d.o.o. primjenjuje Medunarodni standard kontrole kvalitete 1 i, u skladu s tim, odrZava
sveobuhvatni sustav kontrole kvalitete, ukljuCujuc¢i dokumentirane politike i postupke u vezi s
pridrzavanjem eti¢kih zahtjeva, profesionalnih standarda i primjenjivih zakonskih i regulatornih
zahtjeva proizaslih iz Zakona o reviziji (Narodne novine broj 127/2017).

Ispunili smo zahtjeve neovisnosti i druge eti¢ke zahtjeve Kodeksa etike za profesionalne ratunovode,
koji se temelji na temeljnim nalelima integriteta, objektivnosti, profesionalne kompetentnosti i
duine painje, povijerljivosti i profesionalnom ponasanju.

 SAYETAK OBAVLIENIH AKTIVNOST
Postupci koji su obavljeni ukljucivali su ispitivanje i provjeravanje procesa kako slijedi:

Postavili smo upite ¢lanovima Uprave, Nadzornog odbora i drugim osobama u Banci kako bi
razumijeli politiku primitaka i postupak pripreme lzvje$éa o primicima;

Od Banke smo i iz javnih objava utvrdili popis svih ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora tijekom
2019. godine i provijerili jesu li informacije o primicima tih fizi¢kih osoba sadrZane u lzvje$éu o
primicima;

Obavili smo razgovore sa odgovornim osobama kako bi razumjeli nacin na koji se generiraju
izvjeStajne informacije;

Usporedili smo da li su priloZeni izvjestaji uskladeni u dijelu objavljenih financijskih informacija
sa godisnjim financijskim izvjeStajima i raunovodstvenim evidencijama;

Usporedili smo obradune primitaka po mjesecima 2019. godine sa isplatama u pojedinim
mjesecima, analitickim racunima na kojima su evidentirane isplate i rekapitulacijom primitaka
sadrZanoj u lzvie$¢u o primicima;

Provijerili smo sadrZi li Izvje$¢e o primicima sve podatke koji se zahtijevaju u skladu s ¢l. 272.r,
st. 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Opseg angaZmana s izraZavanjem ogranienog uvjerenja znatno je manji od opsega angaimana s
izraZavanjem razumnog uvjerenja u postupcima procjene rizika, ukljuujuéi razumijevanje sustava
internih kontrola i postupaka provedenih kao odgovor na prepoznate i procijenjene rizike.

Vjerujemo da su prikupljeni dokazi dostatni i primjereni za davanje zakljucka s izraZavanjem
ograni¢enog uvjerenja.

U OZAKLIUCAK S IZRATAVANIEM OGRANICENGSG UVIERENIA

Na temelju obavljenih aktivnosti i pribavljenih dokaza, ni§ta nam nije skrenulo pozornost da
povjerujemo kako lzvje$ce o primicima za godinu koja je zavrSila 31. prosinca 2019. nije u skladu s ¢l.
272.r.st. 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.



CGRANMICENIA DISTRIBUCHE | UPORARE

Ovaj izvjedtaj namijenjen je isklju€ivo za Upravu Banke u svrhu ispunjenja odredbe &l 272.r. st. 3.
Zakona o trgovackim drusStvima i objave na web stranici Banke u skladu s ¢l. 272.r. st. 4. Zakona o
trgovackim drustvima i ne smije se koristiti ni u koju drugu svrhu niti odgovaramo za izravne ili
neizravne posljedice nedopustene distribucije i uporabe.

lzvie$ée s izraZavanjem ograni€enog uvjerenja ne predstavlja pravno misljenje o uskladenosti Banke s
¢l. 272.r. st. 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima, nismo odgovorni za dopune i izmjene kao ni
aZuriranje koje mozZe uslijediti a povezano s priloZenim Izvjeséem o primicima.

Uprava Banke odgovorna je za objavu lzvje$¢a o primicima na web stranici Banke, za to¢nost
sadrZanih podataka i istovjetnost objavljenog Izvje$¢a o primicima i lzvje$¢a o primicima za kojeg smo
objavili Zaklju€ak s izraZzavanjem ogranitenog uvjerenja, te stoga nismo odgovorni za dopune i
izmjene kao ni aZuriranje koje moZe uslijediti kao posljedica bilo kakvih razlika izmedu objavljenog
lzvjeSca o primicima i lzvje3¢a o primicima za kojeg smo objavili Zakljucak s izraZavanjem ograni¢enog
uvjerenja.

3 ACT revizija d.o.o.
LAGREB, OIB: 66538066056

Daniela Sunji¢, dipl. oec./

Predsjednica uprave i oy‘)laéte i
FACT revizija d.o.o.
Zadarska 80 |
10000 Zagreb \ /
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U skladu s ¢lankom 272. r Zakona o trgovackim drustvima Uprava | Nadzorni odbor SLATINSKA
BANKA d.d. ( u daljnjem tekstu ,Banka“ ) podnosi Glavnoj skupstini slijedede:

1ZVIESCE
O PRIMICIMA ZA GODINU KOJA JE ZAVRSILA 31. PROSINCA 2019.

Primitci ¢lanova Nadzornog odbora

Nadzorni odbor Banke tokom 2019 godine brojio je 5 ¢lanova Nadzornog odbora.

Ime i prezime Nadzorni odbor Od Do
Ruzica Vadi¢ Predsjednica nadzornog odbora 01.01.2019. 31.12.20109.
Krunoslav Lisjak Zamjenik predsjednika nadzornog odbora 01.01.2019 31.12.2019
Sreéko Vukié Clan nadzornog odbora 01.01.2019. 31.12.2019.
Dusan Banovi¢ Clan nadzornog odbora 01.01.2019. 31.12.2019.
Goran Kova¢ Clan nadzornog odbora 01.01.2019. 03.05.2019.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima pravo na fiksni mjese¢ni primitak od dana njegovog/njezinog
imenovanja na tu duZnost do prestanka obavljanje iste. Takoder svaki ¢lan ima pravo na Osiguranje
od odgovornosti $to Cini varijabilni primitak svakog ¢lana Nadzornog odbora.

Clanovi Nadzornog odbora za 2019. godinu primili su naknadu za svoj rad za vrijeme trajanja njihovog
aranZmana i poslovima koje obavljaju u Banci.

Primici Nadzornog odbora za 2019 godinu prikazani su kako slijedi:

FIKSNI UKUPNI
IME | PREZIME PRIMITAK % PRIXA??EQE;I(;-E)I % PRIMICI %
2019. 2019,
RuZica Vadic 102.306,60, 73,02% 37.798,64]| 26,98% 140.105,24( 100,00%
Krunoslav Lisjak 83.705,52| 68,89% 37.798,63| 31,11% 121.504,15| 100,00%
Srecko Vukié 83.705,52| 68,89% 37.798,59| 31,11% 121.504,11} 100,00%
Dusan Banovi¢ 78.947,28| 68,89% 35.650,02| 31,11% 114.597,30| 100,00%
Goran Kova¢ 27.473,00f 60,65% 17.824,87| 39,35% 45.297,87| 100,00%
UKUPNO 376.137,92| 69,27% 166.870,75( 30,73% 543.008,67| 100,00%

Fiksni primitak svakog ¢lana Nadzornog odbora propisan je ,Odlukom o nagradi za rad ¢lanova
Nadzornog odbora“ koja je donesena na Glavnoj skupstini Nadzornog odbora dana 28. kolovoza
2014. godine.

Primici gospodina Gorana Kovaca izraZeni su za razdoblje od 1. sije¢nja 2019. godine do zaklju¢no 3.
svibnja 2019. godine kada isti prestaje biti ¢lan Nadzornog odbora SLATINSKA BANKA d.d. Za mjesec
svibanj 2019. godine iskazani su fiksni i varijabilni primici gospodina Kovaca samo za tri dana u tom
mjesecu a ne i za cijeli mjesec.

U Bjetocary pod MBS OIO000E76. Stazistitkibiof: 3975052, GIB; 42252494577, Temelni kapital Banke u iznosu od FLBFZ.200,00 kuna upladan j@ucijelost
vakanorminalne vrijednost o 100,00 kuna po dienici. Uprava Banke: A, Kopilas (pracsipdnik), M. Frskalo, € lesingar Predsjadnik Nadzormog odibera: . Banovié,

Banka upisana u redi
ipodialen na ¢18.9
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Primici Clanova Nadzornog odbora ne ovise o rezultatu Banke i ne sadrze varijabilne primitke koji se
obraCunavaju na temelju postignutih rezultata kako bi se zadrZala njihova neovisnost i potpuna
objektivnost.

lzvjeS¢e o primicima Nadzornog odbora za 2019. godinu napravijeno je u skladu s odgovarajudim
zakonskim odredbama Clanak 272.r Zakona o trgova¢kim drustvima.

Primitci clanova Uprave

Uprava Banke sastoji se od 3 ¢lana ali se tijekom 2019 godine, u razdoblju od 26.08.2019. kada
ostavku daje Clan Uprave Elvis Mali§ pa do 14.11.2019. godine, kada na mjesto nedostajuéeg ¢lana
dolazi Oliver Klesinger, Uprava sastojala od 2 ¢lana.

Ime i prezime Uprava Od Do
Andrej Kopilas predsjednik Uprave 01.01.2019. 31.12.2019.
Marin Prskalo ¢lan Uprave 01.01.2019 31.12.2019.
Elvis Mali§ ¢lan Uprave 01.01.2019. 26.08.2019.
Oliver Klesinger ¢lan Uprave 14.11.2019. 31.12.2019.

U donjoj tablici izraZeni su fiksni, varijabilni i neoporezivi primici ¢lanova Uprave isplaéeni u 2019.
godini. Fiksni primitci sastoje se od ugovorene bruto plaée i naknade za prehranu tijekom rada;
varijabilni primici sastoje se od isplacene premije osiguranja od odgovornosti, prava na automobil u
privatne svrhe te otpremnine (samo u dijelu varijabilnih primitaka za gospodina Elvisa Mali$a), dok
se neoporezivi primitci sastoje od naknade za regres za godi$nji odmor, boZi¢nice i nagrade isplaéene
svim radnicima za radne rezultate.

Primitci ¢lanova Uprave za 2019. godinu:

FIKSNI VARUJABILNI UKUPNI NEOPOREZIVI
IME | PREZIME PRIMITAK % PRIMITAK % PRIMICI % PRIMICI
Andrej Kopilas 679.292,16| 87,08%| 100.781,77| 12,92%| 780.073,93| 100,00% 4.700,00
Marin Prskalo 636.568,91| 87,99% 86.849,75| 12,01%| 723.418,66| 100,00% 4.700,00
Elvis Mali$ 436.623,30| 53,21%| 383.951,19| 46,79%| 820.574,49| 100,00% 3.400,00
Oliver Klesinger 84.604,49| 90,30% 9.087,53| 9,70% 93.692,02| 100,00% 4.700,00
UKUPNO 1.837.088,86| 75,98%| 580.670,24| 24,02%| 2.417.759,10| 100,00% 17.500,00

Placa Clanova Uprave ugovorena je u fiksnom iznosu, fiksni iznos nije vezan za uspje$nost. Ugovorima
o radu Uprave predvidene su godiSnje nagrade za ostvarene rezultate poslovanja u prethodnom
razdoblju ali iste nisu isplacene u 2019. godini.

Usporedba prikaza godi$njih izmjena primitaka, prihoda, odnosa dobiti drustva i prosjeénih
primitaka radnika zaposlenih na puno radno vrijeme za posljednjih pet godina

U 2019. godini ukupni prihod Banke iznosio je 99.931 tisuca kuna, a dobit 3.920 tisué¢a kuna prije
oporezivanja.

Odnos primitaka Clanova uprave u odnosu na primitke radnika Banke zaposlenih na puno radno
vrijeme u 2019. godini bio je 12%.

U nastavku je pregled godidnjih primitaka, prihoda i neto dobiti za posljednjih pet godina.

Banla uplsana ey
i pedijpian na 913972

@2, OB 42252476579, Terausini kapit
arikal A Kopilat (predsjadnil) M, Prskale,

g suda u Bjelovaru pod MBS 010000876, Statistitii broj; 3999¢
| syalanorainalnevriednestt od 100,00 kuna po d

anke 1 iznosu od $18%7.200,00 kuna upladen je ucijelosti
O. Klesinger. Predsjednil: Nadzornog edisora: T Banovic,
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Pregled u nastavku prikazuje prosjecni primitak radnika Slatinske banke d.d. u bruto Il iznosu koiji
ukljuduje fiksni i varijabilni dio place, ostale primitke u naravi i sve ostale primitke izvr$ene u vezi sa
radnim statusom radnika (naknada za troskove prijevoza, prigodne nagrade, potpore i sl.) za pojedinu
godinu. Broj radnika za pojedinu godinu izracdunat je kao prosjek zavr$nog stanja za svaki mjesec
tijekom odredene godine.

Prosje¢ni bruto godidnji primitak po radniku (u kunama) 2019. 2018. 2017. 2016. 2015.
Godi$nja osnovica za sve radnike - bruto (Ii) 131.191 124.099 119.098 113.720 111.676
Prosje¢ni bruto godidnji primitak po ¢&lanu Uprave (u 2019 2018 2017 2016 2015
Godi$nja osnovica - bruto {(I1) 944.160 804.207 945.846 1.000.909 1.013.814

Siatinska banka d.d.

(u tisu¢ama kuna ) 2019 2018 2017 2016 2015
Ukupni prihod 99.931 80.383 90.757 81.696 98.516
Ukupni prihodi iz poslovanija, neto 82.365 57.798  60.597 46.057 44.495
Neto dobit/ gubitak 2.269 4.777 649 -1.507 -10.592

Broj dionica i opcija dionica koje je drustvo dalo ili se obavezalo dati élanovima Uprave i ¢lanovima
Nadzornog odbora

U 2019. godini ni ¢lanovi Uprave ni ¢lanovi Nadzornog odbora nisu stjecali dionice i/ili opcije na
dionice Slatinska banka d.d., niti im se Banka obvezala na iste.

Vradanje varijabilnih primitaka

Slatinska banka d.d. nije u 2019. godini zahtijevala od ¢lanova Uprave vraéanje varijabilnih primitaka
kao ni vradanje naknada od ¢lanova Nadzornog odbora.

Da li je drustvo odstupilo od Politike primitaka u skladu s odredbama &lanka 247.a stavak 2 Zakona
o trgovackim drustvima.

Banka nije odstupila od Politike primitaka koju je propisala.

Primitci koje se Banka obvezala isplatiti élanu uprave u slu€aju prijevremenog prestanka ¢lanstva u
upravi

Banka se obvezala isplatiti otpremninu u visini 6 { $est ) bruto placa biviem €&lanu uprave, Elvisu
Malisu, kojem je prestalo ¢lanstvo u upravi dana 26.08.2019. godine, prije redovnog isteka mandata.

IME | PREZIME Otpremnina
Elvis Mali§ 330.780 kuna

uda u Bjelovaru pod MBS 010000876, Statistild 2, OB 4226249
syakanorninalnevrijednosti od 100 00 kuna pe dionicl. Uptava Banke: 4
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Primitci koje se Banka obvezala isplatiti clanu Uprave u slucaju redovitog prestanka élanstva u
Upravi

U tijeku 2019. godine u Upravi SLATINSKA BANKA d.d. nije bilo redovitog prestanka ¢lanstva odnosno
nikome od ¢lanova Uprave nije redovito istekao mandat u 2019. godini.

Zakljuéno

Ovo izvjeS¢e o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora Banke za 2019. godinu, zajedno s
izvjeS¢éem revizora o ispitivanju izvjes¢a , Uprava i Nadzorni odbor Banke podastrijet cCe, na
odobrenje Glavnoj skupstini Banke.

Ovo izvjede o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora banke za 2019. godinu, zajedno s
izvjeS¢em revizora o ispitivanju lzvjeS¢a o primicima, Banka ¢e objaviti i uciniti besplatno dostupnim
na svojim web stranicama, na razdoblje od 10 godina nakon $to je isto bude stavljeno na raspravu i
odobrenje Glavnoj skupstini.

‘// R
AndreJ Kopilas ' Du$an Banovic¢
Predsjednik uprave Predsjednik nadzornog odbora

Zagreb, 12. studenog 2020. godine
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