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PREDMET ISPITIVANJA

Sukladno €l. 272.r. st. 3. Zakona o trgovackim drustvima i ugovora zaklju¢enog s drustvom SLATINSKA
BANKA d.d. (dalje u tekstu Banka), obavili smo angaZman s izraZzavanjem ogranienog uvjerenja
priloZenog lzvje$éa o primicima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2022. godine (dalje u tekstu
Izvjesée o primicima) koje je sastavila uprava Banke.

PRIMJENJIVI KRITERIJI

Kriteriji za utvrdivanje fizickih osoba koje ce biti ukljuene u lzvje$¢e o primicima i s tim povezani

zahtjevi javne objave njihovih primitaka propisanih su €l. 272.r st. 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

ODGOVORNOST UPRAVE BANKE
Uprava i nadzorni odbor Banke odgovorni su za:

° Pripremu, primjenu i odriavanje sustava unutarnjih kontrola potrebnih za pripremu i
prezentaciju lzvjeS¢a o primicima, bez materijalnih greSaka koje bi mogle nastati kao posljedica
prijevare ili zbog pogreske;

° Izbor i primjenu odgovarajucih politika primitaka za 2022. godinu, formiranje procjena i
razumnih prosudbi o podacima koje treba ukljuditi u 1zvje$¢e o primicima;

° Odabir fizickih osoba ¢iji ¢e primici biti ukljuéeni u lzvjesc¢e o primicima sukladno ¢l. 272r. st. 1.
Zakona o trgovackim drustvima;

° Mijerenje, izradun, sastavljanje, izvjeScivanje i objavu lzvjes¢a o primicima na web stranici banke
u skladu s Primjenjivim kriterijima za 2022. godinu i ¢l. 272.r. st. 1., 2. i 4. Zakona o trgovackim
drustvima.

ODGOVORNOST REVIZORA

Nasa odgovornost je izdati Izvje$ée o Izvjescéu o primicima u skladu s ¢l. 272.r st. 3. Zakona o trgovackim
drudtvima. Preuzeti angazman obvezali smo se obaviti u skladu s Medunarodnim standardom za
angaZmane izrazavanja uvjerenja (MSIU) 3000 (izmijenjen; Narodne novine broj71/2019) — AngaZmani
s izrazavanjem uvjerenja razli¢iti od revizija ili uvida povijesnih financijskih informacija.

Cilj tog angaZmana je na temelju prikupljenih dokaza i provedenih procedura izraziti ogranic¢eno
uvjerenje o ispitivanju lzvje$éa o primicima u Zakljucku koji sadrZi izjavu da nista nije privuklo nasu
paznju kako bismo posumnjali da priloZeno Izvjesce o primicima nije sastavljeno u skladu s ¢l. 272.r st.
1.i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

MSIU 3000 temelji se na pretpostavkama da su ¢lanovi angaziranog tima i pregledavatelji kontrole
kvalitete podlozni Kodeksu etike za profesionalne raunovode koji je izdao Odbor za medunarodne
standarde etike za raCunovode i Medunarodnom standardu kontrole kvalitete (MSKK1).
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PKF FACT revizija d.o.0. primjenjuje Medunarodni standard kontrole kvalitete 1 i, u skladu s tim,
odrZava sveobuhvatni sustav kontrole kvalitete, uklju€uju¢i dokumentirane politike i postupke u vezis
pridrZavanjem eti¢kih zahtjeva, profesionalnih standarda i primjenjivih zakonskih i regulatornih
zahtjeva proizaslih iz Zakona o reviziji (Narodne novine broj 127/2017).

Ispunili smo zahtjeve neovisnosti i druge eti¢ke zahtjeve Kodeksa etike za profesionalne racunovode,
koji se temelji na temeljnim nacelima integriteta, objektivnosti, profesionalne kompetentnosti i duzne
pazinje, povjerljivosti i profesionalnom ponasanju.

SAZETAK OBAVLJENIH AKTIVNOSTI

Postupci koji su obavljeni ukljuéivali su ispitivanje i provjeravanje procesa kako slijedi:

e Postavili smo upite ¢lanovima Uprave, Nadzornog odbora i drugim osobama u Banci kako bi
razumjeli politiku primitaka i postupak pripreme lzvjeséa o primicima;

° Od Banke smo i iz javnih objava utvrdili popis svih ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora tijekom
2022. godine i provijerili jesu li informacije o primicima tih fizickih osoba sadrZane u lzvje$c¢u o
primicima;

° Obavili smo razgovore s odgovornim osobama kako bi razumjeli nadin na koji se generiraju
izvjestajne informacije;

° Usporedili smo jesu li priloZeni izvjestaji uskladeni u dijelu objavljenih financijskih informacija s
godisnjim financijskim izvjestajima i ratunovodstvenim evidencijama;

° Usporedili smo obracune primitaka po mjesecima 2022. godine s isplatama u pojedinim

mjesecima, analitickim racunima na kojima su evidentirane isplate i rekapitulacijom primitaka
sadrzanoj u lzvjes¢u o primicima;

° Provjerili smo sadrizi li IzvjeS¢e o primicima sve podatke koji se zahtijevaju u skladu s ¢l. 272.r. st.
1.i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Opseg angaZmana s izrazavanjem ogranicenog uvjerenja znatno je manji od opsega angaimana s
izrazavanjem razumnog uvjerenja u postupcima procjene rizika, ukljuujuci razumijevanje sustava
internih kontrola i postupaka provedenih kao odgovor na prepoznate i procijenjene rizike.

Vjerujemo da su prikupljeni dokazi dostatni i primjereni za davanje zaklju¢ka s izrazavanjem
ograni¢enog uvjerenja.

ZAKLJUCAK S IZRAZAVANJEM OGRANICENOG UVJERENJA

Na temelju obavljenih aktivnosti i pribavljenih dokaza, niSta nam nije skrenulo pozornost da
povjerujemo kako lzvjeSce o primicima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2022. nije u skladu s €&l.
272.r.st. 1.1 2. Zakona o trgovackim drustvima.
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Ovaj izvjestaj namijenjen je isklju¢ivo za Upravu Banke u svrhu ispunjenja odredbe ¢l. 272.r. st. 3.
Zakona o trgovackim drustvima i objave na web stranici Banke u skladu s ¢l. 272.r. st. 4. Zakona o
trgovackim drustvima i ne smije se koristiti ni u koju drugu svrhu niti odgovaramo za izravne ili
neizravne posljedice nedopustene distribucije i uporabe.

lzvje$ce s izraZavanjem ogranienog uvjerenja ne predstavlja pravno misljenje o uskladenosti Banke s
¢l. 272.r. st. 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima, nismo odgovorni za dopune i izmjene kao ni
azuriranje koje moZe uslijediti, a povezano s priloZzenim lzvjeS¢em o primicima.

Uprava Banke odgovorna je za objavu lzvje$c¢a o primicima na web stranici Banke, za to¢nost sadrzanih
podataka i istovjetnost objavljenog lzvjesca o primicima i lzvjeS¢a o primicima za kojeg smo objavili
Zakljucak s izraZzavanjem ogranicenog uvjerenja, te stoga nismo odgovorni za dopune i izmjene kao ni
aZuriranje koje moZe uslijediti kao posljedica bilo kakvih razlika izmedu objavljenog lzvjeséa o
primicima i lzvje$¢a o primicima za kojeg smo objavili Zakljucak s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja.

U Zagrebu, 30. oZujka 2023. godine
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1ZVJESCE
O PRIMICIMA ZA GODINU KOJA JE ZAVRSILA 31. PROSINCA 2022.

Nadzorni odbor Banke tijekom 2022. godine radio je u sastavu kako slijedi:

Ime i prezime Nadzorni odbor Od Do
Dudan Banovic Predsjednik Nadzornog odbora 01.01.2022. | 30.06.2022.
Domagoj Petrinovic¢ Predsjednik Nadzornog odbora 01.07.2022. | 31.12.2022.
Srecko Vukic Zamjenik predsjednika Nadzornog odbora | 01.01.2022. | 30.06.2022.
Domagoj Karacic¢ Clan Nadzornog odbora 01.01.2022. | 30.06.2022.
Domagoj Karacié¢ Zamjenik predsjednika Nadzornog odbora 01.07.2022. | 31.12.2022.
Anita Zeli¢ Clan Nadzornog odbora 01.07.2022. | 31.12.2022.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima pravo na fiksni mjesecni primitak od dana njegovog/njezinog
imenovanja na tu duZnost do prestanka obavljanja iste.

Clanovi Nadzornog odbora za 2022. godinu primili su naknadu za svoj rad za vrijeme trajanja njihovog
aranzmana i sukladno poslovima koje obavljaju u Banci.

Primitci Nadzornog odbora za 2022 godinu prikazani su kako slijedi u kunama:

FIKSNI VARIJABILNI UKUPNI
IME | PREZIME PRIMITAK % PRIMITAK | % %
2022. 2022. Lo
Dusan Banovic¢ 47.992,98 100,00% 0,00 47.992,98 | 100,00%
Domagoj Petrinovi¢ 47.992,98 100,00% 0,00 47.992,98 | 100,00%
Srecko Vukic¢ 39.267,00 100,00% 0,00 39.267,00 | 100,00%
Domagoj Karaci¢ 77.518,40 100,00% 0,00 77.519,40 | 100,00%
Anita Zeli¢ 39.267,00 100,00% 0,00 39.267,00 | 100,00%
UKUPNO 252.039,36 100,00% 0,00 252.039,36 | 100,00%

Primici ¢lanova Nadzornog odbora ne ovise o rezultatu Banke i ne sadrze varijabilne primitke koji se
obra€unavaju na temelju postignutih rezultata kako bi se zadrzala njihova neovisnost i potpuna
objektivnost.

IzvjeS¢e o primicima Nadzornog odbora za 2022. godinu napravljeno je u skladu s odgovarajuéim
zakonskim odredbama €lanak 272. Zakona o trgovackim drustvima.
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Uprava Banke sastoji se od 3 ¢lana:

Ime i prezime Uprava Od Do
Andrej Kopila$ predsjednik Uprave 01.01.2022. 31.12.2022.
Marin Prskalo ¢lan Uprave 01.01.2022. 31.12.2022.
Oliver Klesinger ¢lan Uprave 01.01.2022. 31.12.2022.

U donjoj tablici izraZeni su fiksni, varijabilni i neoporezivi primici ¢lanova Uprave isplac¢eni u 2022.
godini.
Fiksni primitci sastoje se od ugovorene bruto place.

Varijabilni primici sastoje se od prava na automobile u privatne svrhe, dok se neoporezivi primitci
sastoje od naknade za prehranu tijekom rada; naknade za regres za godi$nji odmor, boZi¢nice, dara za
djecu i nagrade isplac¢ene svim radnicima za radne rezultate.

Primitci ¢lanova Uprave za 2022. godinu: kn

IME | PREZIME FIKSNI % VARIJABILNI % UKUPNI % NEOPOREZIVI

Andrej Kopilas 873.600,00 | 95,55% | 40.702,34 | 4,45% | 914.302,34 | 100,00% 15.000,80
Marin Prskalo 814.903,54 | 96,54% | 29.218,87 | 3,46% | 844.122,41 | 100,00% 16.000,80
Oliver Klesinger | 820,800,00 | 94,07% | 51.769,09 | 5,93% | 872.569,09 | 100,00% 14.000,80
UKUPNO 2.509.303,54 | 95,37% | 121.690,30 | 4,63% | 2.630.993,84 | 100,00% 45.002,40

Placa ¢lanova Uprave ugovorena je u fiksnom iznosu koji nije vezan za uspje$nost. Ugovorima o radu
Uprave predvidene su godisnje nagrade za ostvarene rezultate poslovanja u prethodnom razdoblju, ali
iste nisu isplacene u 2022. godini.

Usporedba prikaza godiSnjih _izmjena primitaka, prihoda, odnosa dobiti drustva i prosjecnih
primitaka radnika zaposlenih na puno radno vrijeme za posljednjih pet godina

U 2022. godini ukupni prihod Banke iznosio je 70.047 tisuca kuna, a dobit 6.094 tisu¢a kuna nakon
oporezivanja.

Odnos primitaka ¢lanova Uprave u odnosu na primitke radnika Banke zaposlenih na puno radno
vrijeme u 2022. bio je 9,82%.

U nastavku je pregled godiSnjih primitaka, prihoda i neto dobiti za posljednjih pet godina.
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Pregled u nastavku prikazuje prosje¢ni primitak radnika Slatinska banka d.d. u bruto Il iznosu koji
ukljucuje fiksni i varijabilni dio place, ostale primitke u naravi i sve ostale primitke izvriene u vezi s
radnim statusom radnika (naknada za troskove prijevoza, prehrane, prigodne nagrade, potpore isl.) za
pojedinu godinu. Broj radnika za pojedinu godinu izra€unat je kao prosjek zavrSnog stanja za svaki
mjesec tijekom odredene godine.

Prosjeéni bruto godisnji primitak po radniku (u kunama) 2022. 2021. 2020. 2019. 2018.
Godisnja osnovica za sve radnike - bruto (I1) 166.158 154.230 141.318 | 131.191 | 124.099
Prosjeni bruto godidnji primitak po ¢lanu Uprave (u kunama) 2022. 2021, 2020. 2019. 2018.
Godi3nja osnovica - bruto (11} 989.447 | 1.061.944 | 1.065.870 | 944.160 | 804.207

Slatinska banka d.d.

(u tisu¢ama kuna ) 2022, 2021. 2020. 2019. 2018.
Ukupni prihod 70.047 68.734 71.814 99.931 80.383
Ukupni prihodi iz poslovanja, neto 63.356 60.327 58.101 82.365 57.798
Neto dobit/ gubitak 6.094 3.736 1.356 2.269 4.777

Broj dionica i opcija dionica koje je drustvo dalo ili se obavezalo dati élanovima Uprave i élanovima
Nadzornog odbora

U 2022. godini ni ¢lanovi Uprave ni élanovi Nadzornog odbora nisu stjecali dionice i/ili opcije na dionice
Slatinska banka d.d., niti im se Banka obvezala na iste.

Vracanje varijabilnih primitaka

Slatinska banka d.d. nije u 2022. godini zahtijevala od ¢lanova Uprave vracanje varijabilnih primitaka.

Vracanje primitaka Nadzornog odbora

Slatinska banka d.d. nije u 2022. godini zahtijevala od ¢lanova Nadzornog odbora vracanje primitaka.

Da li je drustvo odstupilo od Politike primitaka u skladu s odredbama Elanka 247.a stavak 2 Zakona
o trgovackim drustvima?

Banka nije odstupila od Politike primitaka koju je propisala.

Primitci koje se Banka obvezala isplatiti lanu uprave u slucaju prijevremenog prestanka ¢lanstva u
Upravi

Banka nije imala isplata u slucaju prijevremenog prestanka ¢lanstva u Upravi.
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Primitci koje se Banka obvezala isplatiti clanu Uprave u slucaju redovitog prestanka clanstva u Upravi

U tijeku 2022. godine u Upravi Slatinska banka d.d. nije bilo redovitog prestanka ¢lanstva.

Zakljuéno

Ovo lzvjesce o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora Banke za 2022. godinu, zajedno s
lzvjeS¢em revizora o ispitivanju lzvjes¢a, Uprava i Nadzorni odbor Banke podastrijet ¢e na odobrenje
Glavnoj skupstini Banke.

Ovo lzvjes¢e o primicima clanova Uprave i Nadzornog odbora banke za 2022. godinu, zajedno s
IzvjeS¢em revizora o ispitivanju lzvje$¢a o primicima, Banka ce objaviti i u€initi besplatno dostupnim na
svojim web stranicama na razdoblje od 10 godina nakon $to isto bude stavljeno na raspravu i odobrenje
Glavnoj skupstini.

/

Andrej Kop|las
PredSJednlk Uprave

Domagoj Petrinovic
Predsjednik Nadzornog odbora

U Zagrebu, 30. oZujka 2023.
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