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PREDMET: 1ZVJESCE O STANJU DRUSTVA U 2022. GODINI

1. Uvjeti poslovanja hrvatskog gospodarstva i bankarskog sektora u 2022. godini

Poslovna 2022. godina znacajna je iz razloga Sto je ostvaren pozitivan smjer trendova poslovanja
u Banci u nepredvidivom poslovnhom okruZenju. Banka je tijekom 2022. godine ujedno obiljezila
trideset godina uspjesnog poslovanja.

Republika Hrvatska uvela je 1. sije¢nja 2023. godine novu nacionalnu valutu euro i zamijenila
postoje¢u kunu novom valutom. Znacajni resursi i fokus bili su posveceni ovom velikom projektu
hrvatskog bankovnog sustava kroz cijelu 2022 godinu te u prvoj polovici 2023. godine kada je
provedena fizicka zamjena gotovog novca te je nastavljena stabilizacija informatickog sustava
nakon uspjesno provedene konverzije.

Prosla je godina u velikoj mjeri obiljeZzena rusko-ukrajinskim sukobom koji je zapoceo u veljaci
2022. godine. Od samog smo pocetka krize djelovali proaktivno i agilno, analizirali moguce
utjecaje izloZenosti klijenata primarnim i sekundarnim posljedicama sukoba, od poremecaja u
prometu roba i usluga, do poremecaja izazvanih povecanjem cijena roba i sirovina, $to je u
velikoj mjeri utjecalo i na opce povecanje inflacije u zemlji i inozemstvu. Banka je uvela i provodi
sve mjere ogranicavanja (sankcija) EU, posebice u dijelu financijskih usluga.

Usprkos prijetnjama izazvanih ratnim sukobom, Banka je u svim segmentima poslovanja
zabiljeZila rast poslovne aktivnosti i porast kreditnog portfelja. Ovaj je rast bio narocito izrazen u
poslovanju s gospodarskim subjektima i to prvenstveno u segmentu malog i srednjeg
poduzetniStva kojeg i dalje smatramo nasSim kljuénim trZiStem. Znacajan je rast kreditne
aktivnosti zabiljeZzen i u segmentu poslovanja sa stanovniStvom i to prvenstveno u segmentu
potrosackog kreditiranja.

Rast depozitnog i kreditnog portfelja odraz je kvalitetnog portfelja proizvoda i usluge koju
pruzamo nasim klijentima, ali i odraz zalaganja svih zaposlenika na poboljSanju usluge klijentima
i unaprjedenja pozicije Banke na svakom lokalnom trzistu na kojemu Banka posluje.



IzloZenost rizicima, osobito kreditnom riziku, prati se kontinuirano, a Banka ¢e i u narednom
razdoblju nastojati smanjiti njihov utjecaj na poslovni rezultat metodama kvalitetnog
upravljanja prvenstveno kreditnim i operativnim rizikom.

Znacajne aktivnosti usmjerene su na poboljSanju poslovnih procesa naplate izloZenosti i imovine
te smo u ovoj godini znacajno smanjili NPL banke sa 12,68% krajem 2021. godine na 10,14%
krajem 2022. godine. Odraz je to kvalitetnog procesa odobravanja novih izloZenosti i upravljanja
kreditnim rizikom kroz maniji priljev NPLa te organizacije i unaprjedenih procesa u svim fazama
naplate.

Slatinska banka doprinosi ekoloski odrZzivom poslovanju te je u sjedistu Banke u Slatini tijekom
2022. godine instalirana solarna centrala za vlastite potrebe koja je pustena u rad tijekom prve
polovice 2023. godine. Osim toga, znacajna su sredstva uloZena u investiciju u energetski
ucCinkovitiju LED rasvjetu u vecini poslovnih jedinica Banke. Banka je tijekom 2022. godine u
kreditnom procesu poslovanja s gospodarskim subjektima pocela sagledavati odrzivost
poslovanja klijenata i njihovog utjecaja na okolis.

Slatinska banka prati potrebe gradana, malih i srednjih poduzetnika i njihovih projekata i
investicija, kako u poljoprivredi tako i u promicanju poduzetnistva, podrzavajuci gospodarske i
poljoprivredne sajmove te redovito kao odgovoran clan lokalne zajednice u kojoj posluje,
podupire aktivnosti lokalnih udruga, opéina i gradova te organizacija civilnog drustva.

Banka je i tijekom 2022. godine nastavila s ulaganjima u razvoj informatickog sustava, razvoj
digitalnih kanala i dostupnosti usluga klijentima.

Nas je cilj odrzivi i dugorocni razvoj Banke te uspjeh, zadovoljstvo i prosperitet nasih klijenata,
zaposlenika, lokalne sredine u kojoj djelujemo i drustva u cjelini.

Glavni makroekonomski pokazatelji u Republici Hrvatskoj tijekom 2022. godine:

- realna godisnja stopa rasta BDP-a od 6,3%;
- inflacija na razini od 10,8%;
- smanjenje stope nezaposlenosti sa 7,6 u 2021. na 7,1 u 2022. godini;

Na nivou bankarskog sektora koncem 2022. godine poslovalo je 20 banaka i 1 stambena
Stedionica. Raiffeisen stambena Stedionica d.d. pripojena je Raiffeisenbank Austria d.d. 2.
svibnja 2022., dok je PBZ stambena Stedionica d.d. pripojena Privrednoj banci Zagreb d.d. 15.
lipnja 2022.

Prema agregiranom konsolidiranom statistickom izvje$cu s 31.12.2022. ukupna bilanca kreditnih
institucija iznosila je 572,2 milijardi kuna (76 milijardi eura).



u tisuéama kuna i postocima

Rbedr_ﬂ Naziv institucije _Ukup_na Udio_u UKl.Jp.n‘?j ukupSrngg)Z
roj imovina imovini, % Kapitala, %
1. Addiko Bank d.d. 17.224.416 3,01 32,00
2. Agram banka d.d. 4.318.300 0,75 18,91
3. Banka Kovanica d.d. 1.590.637 0,28 17,27
4. Croatia banka d.d. 1.841.304 0,32 19,36
5. Erste&Steiermarkische Bank d.d. 102.576.672 17,93 19,45
6. Hrvatska postanska banka d.d. 34.412.346 6,01 22,55
7. Imex banka d.d. 1.205.310 0,21 13,89
8. Istarska kreditna banka Umag d.d. 5.285.886 0,92 17,00
9. J&T banka d.d. 664.508 0,12 29,62
10. Karlovacka banka d.d. 3.307.547 0,58 20,04
11. KentBank d.d. 4.076.273 0,71 16,45
12. Nova hrvatska banka d.d.! 9.288.820 1,62 14,75
13. OTP banka d.d. 57.625.358 10,07 19,58
14. Partner banka d.d. 2.143.398 0,37 17,51
15. Podravska banka d.d. 4.590.137 0,80 19,30
16. Privredna banka Zagreb d.d.? 119.335.882 20,86 27,44
17. Raiffeisenbank Austria d.d.® 47.874.619 8,37 22,26
18. Samoborska banka d.d. 665.295 0,12 22,73
19. Slatinska banka d.d. 1.597.168 0,28 15,95
20. Wistenrot stambena Stedionica d.d. 2.110.567 0,37 14,33
21. Zagrebacka banka d.d. 150.443.158 26,29 32,99
UKUPNO ZA SVE KREDITNE INSTITUCIJE 572.177.602 100,00 24,57

Tablica: Podaci o poslovanju kreditnih institucija na dan 31. prosinca 2022.

Izvor: Hrvatska narodna banka



2. Pokazatelji poslovanja u 2022. godini

Banka je u 2022. godini ostvarila slijedece pokazatelje poslovanja:
- bruto dobiti u iznosu od 8.781 tisuéa kuna (1.165 tisuéa eura);
- neto dobit u iznosu od 6.094 tisuc¢a kuna (809 tisuca eura);
- ukupna bilanca u iznosu od 1.595.731 tisu¢a kuna (211.790 tisuéa eura);
- visina kapitala iznosila je 160.452 tisuca kuna (21.295 tisuca eura);
- visina regulatornog kapitala iznosila je 153.775 tisuce kuna (20.409 tisuce eura);
- stopa regulatornog kapitala (adekvatnost kapitala) iznosila je 16,29%;
- neto kamatni prihod iznosio je 51.582 tisuce kuna (6.846 tisuée eura);
- neto nekamatni prihod iznosio je 9.598 tisuéa kuna (49.257 tisuée eura);
- pokazatelj ROA iznosio je 0,39%;
- pokazatelj ROE iznosio je 3,66%.

U 2022. godini Banka nije otkupljivala vlastite dionice.

3. Racun dobiti i gubitka

U 2022. godini, Banka je ostvarila neto dobit u visini od 6.094 tisu¢a kuna (809 tisuca
eura).

Tablica: Racun dobiti i gubitka Banke (u tisuéama)

= 2022. 2022. 2021 2021 indeks

RACUN DOBITI | GUBITKA HRK EUR HRK EUR 2022/2021

- Neto kamatni prihod 51.582 6.846 | 49.257 6.537 104,72
- Neto prihod od provizija i naknada 9.598 1.274 8.773 1.164 109,40
- Ostali prihodi iz poslovanja 2.454 326 3.228 428 76,02
- Ostali troskovi poslovanja -279 -37 -931 -124 29,97
- Administrativni troskovi poslovanja -46.927 -6.228 | -42.770 -701 109,72
- Amortizacija -4.141 -550 -4.066 -540 101,84
Rezultat prije umanjenja vrijednosti i rezerviranja 12.287 1.630 | 13.491 1.791 91,08
- Gubici od umanjenja vrijednosti i rezerviranja -3.506 -465 | -8.393 -1.113 41,77

Bruto dobit 8.781 1.165 5.098 677 172,24
- Porez na dobit -2.687 -357 -1.362 -181 197,28

Neto dobit 6.094 809 3.736 496 163,12

Izvor: Godisnje izvjesce Slatinske banke d.d. Slatina




U odnosu na 2021. godinu, neto kamatni prihod je povecan za 4,72% odnosno 2.325 tisuce kuna
(309 tisuce eura) i iznosi 51.582 tisuce kuna.

Udio kamatnih prihoda u ukupnim prihodima sa 31.12.2022. godine iznosio je 77,27%. U odnosu
na usporedivo razdoblje 2021. godine, kamatni prihodi veci su za 2,77%, dok su kamatni rashodi
maniji za 25,40%.

Neto prihod od provizija i naknada ostvaren je u iznosu od 9.598 tisuc¢a kuna $to je za 9,40% vise
u odnosu na usporedivo razdoblje prethodne godine. U usporedbi s podacima za kraj prethodne
godine, prihodi od provizija i naknada veci su za 6,63%, dok su troSkovi provizija i naknada vedi
za 0,31%, Sto je u konacnici za posljedicu imalo prije spomenuti rast neto prihoda od naknada i
provizija.

Ostali prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 2.454 tisuca kuna (326 tisuca eura), a sastoje se
od neto dobitaka od kupoprodaje stranih sredstava plac¢anja i tecajnih razlika.

Op¢i i administrativni troSkovi s uklju¢enim troskovima doprinosa u sanacijski fond povecani su
za 9,72%, dok su troSkovi amortizacije smanjeni za 1,84%. Op¢i i administrativni troskovi porasli
su u dijelu troskova zaposlenika Sto je posljedica osnaZivanja kolektiva zaposljavanjem iskusnog i
stru¢nog kadra u svrhu nastavka podizanja kvalitete upravljanja poslovanjem Banke.

Ostvareni ostali poslovni rashodi u visini od 279 tisuéa kuna (37 tisuéa eura), znacajno manji
nego u 2021.

Pokazatelj omjera operativnih troskova i operativnog prihoda (CIR) u 2022. godini iznosi 80,9%
(Sto predstavlja povecéanje u odnosu na 2021. godinu kada je isti omjer iznosio 79,1%).

Troskovi rezerviranja i umanjenja vrijednosti u 2022. godini iznose 3.506 tisuc¢a kuna (510 tisuca
eura) te u odnosu na isto razdoblje 2021. godine manji su za 4.887 tisuca kuna.

Banka sukladno svojim politikama i procedurama provodi redovne procjene izloZenosti i vrsi
adekvatne ispravke vrijednosti predmetnih izloZenosti.



4. Imovina i obveze

Bilanca Banke sa 31.12.2022. godine iznosi od 1.595.731 tisuca kuna (211.790 tisuca eura); sto je
u odnosu na 2021. godinu povecanje od 60.611 tisuce kuna (8.044 tisuce eura) ili 3,95%.

Planirana optimizacija izvora sredstava, u skladu s planiranom politikom plasmana, provodi se u
cilju ostvarenja profitabilnosti, uz zadrzavanje visoke razine likvidnosti.

Krediti i predujmovi ¢ine 59,83% imovine Banke i u 2022. godini povecani su za 35,76 mil. kuna u
odnosu na kraj 2021. godine, najviSe uslijed povecanja razine plasmana gospodarstvu.

Depoziti, koji ¢ine primarni izvor financiranja, zajedno s primljenim kreditima iznose 1.411 mil.
kuna (187 milijuna eura) i povecani su za 70 mil. kuna (9,3 mil eura).

Tablica: Sektorska struktura aktive na dan 31.12.2022 (u 000 kn)

2022. % 2021. %
GOSPODARSTVO 484.600 30% 399.835 26%
-trgovacka drustva 394.546 309.134
-FZ osobe(obrtnici, nositelji OPG) 79.736 72.611
-lokalna Uprava i neprofitne organizacije 6.791 14.247
-ostalo 3.527 3.844
STANOVNISTVO 461.516 29% 427.590 28%
FINANCIJSKE INSTITUCIJE 34.335 2% 29.601 2%
DUZNICKI VP 231.455 15% 230.247 15%
OSTALI PLASMANI | IMOVINA 383.825 24% 447.847 29%
UKUPNO: 1.595.731 100% 1.535.120 100%

Izvor: podaci Slatinske banke d.d. Slatina

STRUKTURA AKTIVE NA DAN 31.12.2022.
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Tablica: Sektorska struktura pasive na 31.12.2022. godine

(u 000 kn)
2022. % 2021. %
STANOVNISTVO 902.218 56% 923.372 60%
GOSPODARSTVO 416.135 26% 325.072 21%
-trgovacka drustva 311.095 154.989
-FZ osobe(obrtnici, nositelji OPG) 65.654 118.363
-lokalna Uprava i neprofitne organizacije 39.386 51.720
FINANCISKE INSTITUCIJE 91.588 6% 91.185 6%
OSTALI IZVORI 25.338 2% 23.182 2%
KAPITAL | REZERVE 160.452 10% 172.309 11%
UKUPNO: 1.595.731 100% 1.535.120 100%

Izvor: podaci Slatinske banke d.d. Slatina

STRUKTURA PASIVENA DAN 31.12.2022.
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5. Rizici

Rizik se definira kao mogucnost nastanka dogadaja koji mogu nepovoljno utjecati na kapital
Banke, prihode ili njenu odrZivost te ostvarenje ciljeva.

Upravljanje rizicima je cjelokupan proces utvrdivanja, procjenjivanja i pracenja rizika, uzimajuci u
obzir ciljeve Banke te poduzimanje potrebnih radnji, a u svrhu smanjenja rizika.

Upravljanje rizicima u Banci provodi se od strane Sektora upravljanja kreditnim rizikom, Sektora
naplate i Sektora rizika.

Takoder, upravljanje rizicima provodi se u svim segmentima poslovanja kroz uspostavljeni sustav
unutarnjih kontrola.
U svom poslovanju Banka je izloZzena sljedeéim rizicima:

1) Kreditni rizik:

2) Trzisni rizici:

3) Kamatni rizik u knjizi pozicija kojima se ne trguje,

4) Likvidnosni rizik (rizik financiranja likvidnosti, rizik trzisne likvidnosti):

5) Operativni rizik,

6) Koncentracijski rizik,

7) Rizik prekomjerne financijske poluge,

8) IzloZzenosti prema subjektima bankarstva u sjeni,

9) Reputacijski rizik,

10) Procjena i pracenje internih procedura koje su korigirane zbog pandemije,
11) Ostali rizici (razrjedivacki rizik, rizik sekuratizacije, upravljacki rizik, rizik modela, rizik

prilagodbe kreditnom vrednovanju, rizik slobodne isporuke, poslovni rizik, pravni rizik,
migracijski rizik, rizik eksternalizacije, rizik profitabilnosti, rizik ulaganja u nekretnine, rizik
informacijskog sustava, rizik namire, rizik nesavjesnog ponasanja, rizik odrzivosti s naglaskom na
okolisne i klimatske rizike, rizik uskladenosti, rezidualni rizik, rizik drzave, strateski rizik u sklopu
kojeg i rizik novog proizvoda, te poslovne linije i ostali rizici kojima je izloZzena ili bi mogla biti
izloZena u svojem poslovanju).

Ukupni plasmani i potencijalne obveze koje se klasificiraju u 2022. godini zabiljezili su povecanje
sa 1.695.908 tisuca kuna na 1.718.329 tisuéa kuna (228.061 tisuca eura) Sto je posljedicno
djelovalo na povecanje ispravaka vrijednosti za izloZenosti u fazi 1 za 2.597 tisuc¢a kuna, dok su
ispravci vrijednosti za gubitke po izloZzenostima i potencijalnim obvezama u fazi 2 smanjeni za
863 tisucée kuna i u fazi 3 smanjeni za 9.346 tisuca kuna uslijed otpisa neprihodujucih plasmana.

Banka je u 2022. godini smanjila portfelj NPL (neprihodujucih kredita) kako sektorski tako i
ukupno. Pokri¢e ukupnih plasmana u fazi 3 na 31. prosinca 2022. godine iznosi 55,17%, dok je
31. prosinca 2021. godine iznosilo 59,37%. Udjel NPL po glavnici kredita na 31. prosinca 2022.
godine iznosi 10,14%, dok je na 31. prosinca 2021. godine iznosio 12,68%. Udjel NPL po
izloZenostima koja se klasificira na 31. prosinca 2022. godine iznosi 8,77%, dok je na 31. prosinca
2021. godine iznosio 9,18%.



6. Sporovi protiv Drustva

Na dan 31. prosinca 2022. godine protiv Banke se vodi nekoliko sudskih sporova manje
vrijednosti osim spora pokrenutog od strane Jugobanke a.d. u stecaju, Beograd. Trgovacki sud u
Bjelovaru donio je dana 19. lipnja 2008. godine presudu (Presuda VP-167/08-27) kojom se
odbijaju kao neosnovani tuzbeni zahtjevi tuZitelja. Na izre€enu Presudu uloZena je Zalba koju je
tuZzitelj izjavio protiv presude Trgovackog suda u Bjelovaru. Istovremeno tuzitelj je zahtijevao
tuzbom odredivanje privremene mjere, na sto je dana 3. lipnja 2008. godine Republika Hrvatska,
Visoki trgovacki sud Republike Hrvatske, donio RjeSenje PZ-3109/08-4 kojim se odbija Zalba
tuzitelja kao neosnovana i potvrduje rjesenje Trgovackog suda u Bjelovaru.

Povodom tuziteljeve Zalbe Visoki trgovacki sud donio je presudu i rjeSenje 52. Pz-6092/08-3 od
30. listopada 2012. godine kojom je preinadio dio presude Trgovackog suda u Bjelovaru u
odnosu na pitanje nistavosti Ugovora od 26. listopada 1992. godine i utvrdio ugovor niStavnim.
Visoki trgovacki sud istodobno je rjeSenjem ukinuo preostali dio prvostupanjske presude koji se
odnosi na zahtjeve za naknadu Stete, smatrajuci da ta pitanja jos nisu dovoljno raspravljena te je
predmet u tom dijelu vraéen Trgovackom sudu u Bjelovaru na ponovni postupak, s uputom da se
tek rasprave pitanja postoje li osnove za naknadu Stete, osobito i u pogledu prigovora zastare.

Protiv presude Banka je podnijela zahtjev za revizijom zbog pogresne primjene materijalnog
prava i bitnih povreda odredaba parni¢nog postupka. U ponovljenom postupku Trgovacki sud u
Bjelovaru donio je presudu posl. br. 5 P-9/2013-33 od 1. kolovoza 2013. godine kojim je
tuZiteljeve zahtjeve za naknadu Stete odbio u cijelosti kao neosnovane. Tuzitelj je protiv
navedene presude uloZio Zalbu kod Visokog trgovackog suda u Zagrebu.

Vrhovni sud Republike Hrvatske, presudom od 7. svibnja 2014. godine broj: Revt 156/13-2,
preinacio je presudu Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske broj: 52.PzZ-6092/08-3 od 30.
listopada 2012. godine na nacin da je u odnosu na dio presude Trgovackog suda u Bjelovaru broj
V P-167/08-27 od 19. lipnja 2008. godine kojom je bio odbijen zahtjev za utvrdivanje nistavosti
Ugovora o preuzimanju prava i obveza od 26. listopada 1992. godine odbio Zalbu tuZitelja kao
neosnovanu i u tom dijelu potvrdio prvostupanjsku presudu. Time je odluka Trgovackog suda u
Bjelovaru od 19. lipnja 2008. godine u pogledu odbijanja tuZbenog zahtjeva Jugobanke a.d. u
stecaju, Beograd, za utvrdivanje nistavnosti Ugovora iz 1992. godine pravomoéna i konacna.

Banka je dana 13. veljace 2015. godine zaprimila presudu Vrhovnog suda Republike Hrvatske u
predmetu tuZitelja Jugobanka a.d. u stecaju Beograd kojom je prihvacena revizija Banke protiv
presude Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske od 30. listopada 2012. godine.

U listopada 2016. godine Banka je zaprimila presudu Visokog trgovackog suda Republike
Hrvatske, posl.br. PZ-8979/2013-2 od 15. rujna 2016. godine kojom je odbijena Zalba Jugobanke
a.d. u stecaju, Beograd, i potvrdena presuda Trgovackog suda u Bjelovaru br. P-9/13-33 od 1.
kolovoza 2013. godine u dijelu kojim su odbijeni svi tuzbeni zahtjevi tuzitelja za naknadu Stete.
Na navedenu presudu Jugobanka a.d. u stecaju, Beograd, je podnijela reviziju pred Vrhovnim
sudom Republike Hrvatske. Na reviziju tuZitelja podnesen je odgovor od strane Banke kojim se
osporavaju svi revizijski navodi, a revizija do dana usvajanja financijskih izvjestaja nije rijesena.

Banka je rezervirala sredstva za predmetni spor sukladno ¢l. 8 Odluke o obvezi rezerviranja
sredstava za sudske sporove koji se vode protiv kreditne institucije (NN 1/09, 75/09 i 2/10), sve



dok Banka u odnosu na tuzbeni zahtjev za naknadu Stete ne bude imala pravomoénu presudu u
svoju korist, odnosno presudu, kojom bi pravomoéno bio odbijen tuzbeni zahtjev tuzitelja u
cijelosti kao neosnovan.

7. Poslovna mreza i radnici

Na dan 31.12.2022. Banka je poslovala kroz poslovnu mreZu od 14 poslovnica u Zupanijama:
Viroviticko—podravskoj, Osjecko—baranjskoj, Pozesko—slavonskoj, Brodsko—posavskoj,
Bjelovarsko—bilogorskoj, Koprivni¢ko—krizevackoj, Primorsko—goranskoj te u gradu Zagrebu, ali i
kroz Ured u Splitu.

Osim pruZanja usluga klijentima kroz mrezu poslovnica, bankarske usluge dostupne su kroz
mrezu bankomata i putem ostalih distribucijskih kanala kao $to su Internet bankarstvo, mobilno
bankarstvo i mreza EFTPOS uredaja.

31. prosinca 2022. godine Banka je zaposljavala 179 radnika (na kraju 2021. godine 184 radnika).

Uprava Banke prepoznaje zaposlenike kao klju¢ni element razvoja i uspjesnosti institucije.
Banka ¢e nastaviti i nadalje razvijati programe ulaganja u nove i postojee zaposlenike,
obrazovanje i programe edukacija ¢ime se podiZe razina znanja i kompetencija svih zaposlenika,
ali i dugorocna odrzivost poslovanja u kontekstu zaposlenika kao glavnih nositelja kvalitete
usluge koju pruzamo klijentima i vlastite kompetentnosti u pruzanju financijske usluge kao
osnovnoj tocki diferencijacije u odnosu na glavne konkurente.

Kao i u prethodnim godinama, Uprava Slatinske banke d.d. Slatina odobrila je strucno
usavrSavanje i osposobljavanje radnika Banke te se ulaZu znatna sredstva u podrucju upravljanja

ljudskim resursima.

Sukladno smjernicama EBA-e i HNB-a, Banka radi na novim modelima nagradivanja radnika i
pracenju njihove uspjesnosti.
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8. Skupstina i Nadzorni odbor

Nadzorni odbor Banke ispitao je i Godisnja financijska izvjeS¢a Banke za 2022. godinu, izvjes¢e o
stanju Banke te prijedlog odluke o upotrebi dobiti Banke ostvarene u 2022. koje mu je uputila
Uprava Banke.

Nadzorni odbor nije imao primjedaba na podnesena izvjes¢a i utvrdio je da su Godisnja
financijska izvjeséa (racun dobiti i gubitka, bilanca, izvjeStaj o novéanim tokovima, izvjestaj o
promjenama kapitala i biljeske uz financijska izvjeséa) napravljena u skladu sa stanjem u
poslovnim knjigama te da pokazuju ispravno imovinsko i poslovno stanje Banke, sto je potvrdio i
vanjski revizor FACT revizija d.0.0., Zagreb, koji je obavljao reviziju financijskih izvjeS¢a za 2022.
godinu.

Nadzorni odbor prihvatio je izvjeS¢e Uprave o stanju Banke i suglasio se da se ostvarena dobit u
iznosu od 6.094 tisuéa kuna (809 tisuca eura) Banke usmjeri u zadrzanu dobit.

9. Rad Uprave

Sukladno odredbama Statuta Banke propisano je da se Uprava sastoji od dva do pet ¢lanova.
Odluku o broju ¢lanova Uprave donosi Nadzorni odbor Banke.

Na dan 31.12.2022. godine, poslove Uprave obnasaju 3 ¢lana (Predsjednik Uprave i dva ¢lana
Uprave).
Uprava Banke tijekom 2022. godine radila je u sastavu:

Andrej Kopilas, predsjednik Uprave
Marin Prskalo, ¢lan Uprave
Oliver Klesinger, ¢lan Uprave

Dana 21. oZujka 2023. godine g. Marin Prskalo podnio je ostavku na mjesto ¢lana Uprave.

Uprava ima organizirane odbore koji imaju funkciju pruzanja potpore Upravi u obavljanju
zadataka.

Uprava Slatinske banke d.d. je od strane strucnih sluzbi (revizije, financija, kontrolnih funkcija)
bila redovito izvjeStavana, donosila Odluke i poduzimala odredene postupke na temelju
podnijetih izvjeséa, primjedbi i prijedloga.

Uprava konstantno usavrSava poslovnu politiku s ciliem jace kapitalne pozicije, vecée
profitabilnosti te kvalitetne likvidnosti, a sve nastavno na kvalitetne strucne prijedloge izvrSnog
poslovodstva i kontrolnih funkcija te ostalih funkcija koji utjeCu na profil rizicnosti Banke
(identificirani radnici sukladno EBA smjernicama).
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10. Plan poslovanja za 2023. godinu

U skladu s trendovima u gospodarstvu tijekom 2022., Banka je u 2023. godini u svom poslovanju
postavila sljedeée planirane ciljeve:

- ostvarenje pozitivnog rezultata na nivou od 1.054 tisuéa eura bruto;

- ostvarenje razine bilance na razini od 237.244 tisuce eura;

- zadrZavanje relativno visoke razine pokriéa troSkova poslovanja neto kamatnim
prihodom

- optimizacija bilance Banke, prvenstveno u segmentu izvora sredstava, s ciljem
ostvarenja planiranog poslovnog modela;

Nastavljen je pozitivan trend smanjenja ukupnog profila rizicnosti Banke Sto se ocitovalo i u
ocjeni supervizora Hrvatske narodne banke u vidu spusStanja minimalne zahtijevane stope
ukupnoga kapitala koju Banka mora odrzavati od 01. veljace 2023. godine (spustanje sa stope
15,04% na 14,60%). HNB je potvrdio kvalitetan smjer poslovanja i smanjenje rizicnosti profila
Slatinske banke cime institucija ima kontinuitet i stabilnost, a ujedno i jacu kapitalnu osnovu za
dodatno plasiranje sredstava, odnosno rast te posljedi¢no povecanje profitabilnosti cijele Banke.
Banka je nakon 01.01.2023. provela reklasifikaciju portfelja vrijednosnih papira iz FVOCl modela
u HTC model (FOS u ATR portfelj) te se svi vrijednosni papiri iz trenutnog FOS portfelja, dalje
vrednuju po amortiziranom trosku postujuéi sva pravila klasifikacije i vrednovanja financijskih
instrumenata (IFRS 9) u HTC modelu.

U cilju ostvarenja svih zadanih aktivnosti u 2023. godini, poslovanje Banke bit ¢e usmjereno,
daljnjem odrZavanju stabilnosti, kapitalne sigurnosti i odrZivosti dugoronog poslovanja te
oCuvanju pozitivhoga poslovnog imidZa, joS vece transparentnosti, kao i trajne podrske razvoju
zajednice u kojoj djeluje.

Predsjednik Uprave Clan Uprave
Andrej Kopilas, dipl. oec Oliver Klesinger, dipl.oec
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